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สวนท่ี 1 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานเทศบาลตำบลทาปลาดุก 

1. ดานกายภาพ 

ตราหรือสัญลักษณประจำ 

 

 

 

 

 

คำขวัญประจำตำบล 

เท่ียวดอยขุนตาน ไหวศาลเจาพอ เยี่ยมยอสะพานขาว 

ถ่ินขาวโพดฝกออน พักผอนสำราญ ดินแดนงามทาปลาดุก 

ประวัติความเปนมา ลักษณะที่ตั้งและอาณาเขต 

 ตำบลทาปลาดุก ไดรับการจัดต้ังตามพระราชบัญญัติลักษณะการปกครองทองท่ี พ.ศ. 2457 (แกไข

เพ่ิมเติมครั้งท่ี 11) พ.ศ. 2551 และไดยกฐานะเปนสภาตำบล โดยมีฐานะเปนนิติบุคคลตามพระราชบัญญัติ

สภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 (แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 6) พ.ศ. 2552 เม่ือวันท่ี 2 

มีนาคม 2538 และไดไดยึดแนวเขตตำบลทาปลาดุกตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการจัดต้ังเทศบาล

ตำบลทาปลาดุก และไดยกฐานะเปนเทศบาลตำบลทาปลาดุกเม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2552 

1.1 ลักษณะที่ตั้งและอาณาเขต 

เทศบาลตำบลทาปลาดุก มีเขตการปกครองและรับผิดชอบ ท้ังหมด 15 หมูบาน มีพ้ืนท่ีโดยประมาณ 

138.00 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 89,840 ไร แบงออกเปนพ้ืนท่ีอยูอาศัยประมาณ 4,920 ไร พ้ืนท่ีดิน

ทำกินประมาณ 15,938 ไร และพ้ืนท่ีเขตปาสงวน อุทยานแหงชาติดอยขุนตาน ประมาณ 68,982 ไร 

ลักษณะท่ีตั้ง เทศบาลตำบลทาปลาดุก ตั้งอยูหมูท่ี 3  บานทาทุงไผ อำเภอแมทา จังหวัดลำพูน ตั้งอยู

ทางทิศเหนือของท่ีวาการอำเภอแมทา มีระยะหางประมาณ 13 กิโลเมตร หางจากตัวเมืองจังหวัดลำพูน 

ประมาณ 40 กิโลเมตร หางจากจังหวัดเชียงใหม ประมาณ 53 กิโลเมตร และหางจากจังหวัดลำปาง ประมาณ 

66 กิโลเมตร 
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เทศบาลตำบลทาปลาดุกมีอาณาเขตติดตอกับพ้ืนที่ใกลเคียง ดังนี ้

                      ทิศเหนือ         จรดเขตตำบลแมทา        อำเภอแมออน  จังหวัดเชียงใหม 

ทิศใต  จรดเขตตำบลทาสบเสา อำเภอแมทา จังหวัดลำพูน 

ทิศตะวันออก จรดเขตตำบลบานคา อำเภอหางฉัตร จังหวัดลำปาง 

ทิศตะวันตก จรดเขตตำบลบานกลาง อำเมือง  จังหวัดลำพูน 

 

1.2 ภูมิประเทศ 

สภาพภมิูประเทศและพ้ืนท่ีสวนใหญ เปนภูเขา ปาไม มีพ้ืนท่ีราบลุมแมน้ำซ่ึงขนานกับลำน้ำแมทาและท่ี

ราบตามหุบเขา สภาพพ้ืนดินท่ีทำกินท่ัวไปมีความอุดมสมบูรณเหมาะแกการเพาะปลูกทำการเกษตรกรรมและ

การกสิกรรม 

ปาไม ในเขตพ้ืนท่ี ไดแก ปาไมเบญจพรรณ ตางๆ ปาไมวัก ปาไมแดง ปาไมเต็งรัง 

ภูเขา ภายในพ้ืนท่ีเปนภูเขาสูง มีลักษณะเรียงทอกยาวจากทิศเหนือไปทาสงทิศตะวันตก 

เรียกดอยเมือง และภูเขาท่ีทอดจากทิศตะวันออกไปทางทิศใต เรียก ดอยขุนตาน 

แมน้ำสายสำคัญ คือ ลำน้ำแมทา มีระยะทางตลอดสายมีระยะทางประมาณ 18 กิโลเมตร ลำ

น้ำแมทา ไดไหลมาจากก่ิงอำเภอแมออน จังหวัดเชียงใหม ผานบานทากู บานทาปาตึงเหนือ บานทาปาสัก บาน

ปงออ บานทาสองทา บานทาทุงไผ บานใหมทาชมภู บานสถานี บานทาปลาดุก บานทาปาเปา และเขตพ้ืนท่ี

ตำบลทาสบเสา 

 

1.3 ภูมิอากาศ 

ตำบลทาปลาดุก มีลักษณะภูมิอากาศท่ีดีตลอดป มีฤดูหนาวท่ีเริ่มตั้งแตชวงเดือนตุลาคม – มกราคม  

มีลักษณะอากาศ มีฝนตกชุกในชวงแรกและมีอากาศหนาวเย็น อุณหภูมิเฉลี่ย 10-15 องศาเซลเซียส มีฤดูรอนท่ี

เริ่มต้ังแตปลายเดือนกุมภาพันธ – พฤษภาคม ลักษณะอากาศ คอนขางรอนอบอาว อุณหภูมิท่ีนี้จะอยูท่ีชวง  

30-40 องศาเซลเซียส และมีฤดูฝนท่ีเริ่มตั้งแตเดือนมิถุนายน – ตุลาคม จะมีฝนตกชุกมาก ชวงปลายเดือน

ตุลาคมเริ่มมีอากาศเย็นสบาย 

 

1.4 แหลงน้ำธรรมชาติ 

แหลงน้ำตามธรรมชาติท่ีใหญท่ีสุด คือ ลำน้ำแมทา ซ่ึงเปนแหลงน้ำท่ีไหลผานทุกหมูบานและลำหวยท่ี

เกิดข้ึนตามธรรมชาติอยู 26 สาย แบงตามหมูบานดังนี้ 

- หมูท่ี 1 บานทากู  ไดแก ลำหวยโฮงฮาง, ลำหวยหก, ลำหวยน้ำจำ 

- หมูท่ี 2 บานทาปาสัก ไดแก ลำหวยปาสักลาย, ลำหวยบง, ลำหวยซาย, ลำหวยขวา 

- หมูท่ี 3 บานทาทุงไผ ไดแก ลำหวยทุงไผ 

- หมูท่ี 4 บานทาชมภู ไดแก ลำหวยทาชมภู, หวยหลวง, หวยขาวหลาม 

- หมูท่ี 5 บานทาปลาดุก ไดแก ลำหวยทรายขาว, ลำหวยไคล, ลำหวยปูเลย, ลำหวยตนยาง 

- หมูท่ี 6 บานทาปาเปา ไดแก ลำหวยทรายขาว 
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- หมูท่ี 7 บานทาสองทา ไดแก ลำหวยมายอนหวาย, ลำหวยสองทา 

- หมูท่ี 8 บานขุนตาน ไดแก ลำหวยลุงสุข, ลำหวยสบสูง, ลำหวยกูกุก, ลำหวยปายางฮ้ี, ลำ

หวยแมยอนหวาย, ลำหวยหมีแขงชาง 

- หมูท่ี 9 บานศรัทรายมูล ไดแก หวยตำนัก 

- หมูท่ี 10 บานปงออ ไดแก ลำหวยดำแมธิ, ลำหวยแมปาขา 

- หมูท่ี 11 บานสถานี ไดแก ลำหวยตอ 

- หมูท่ี 12 บานแมปาขา ไดแก ลำหวยแมปาขา 

- หมูท่ี 13 บานปาตึง ไดแก ลำหวยแมยอนหวาย, ลำหวยปูอู 

- หมูท่ี 14 บานปาตึงเหนือ ไดแก ลำหวยปาสักลาย, ลำหวยโปงควาย 

- หมูท่ี 15 บานใหมทาชมภู ไดแก ลำหวยทาชมภู, ลำหวยเลาหลวง 

 

 

1.5 ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที ่

- ทรัพยากรปาไม สภาพปาโดยท่ัวไปเปนปาไมเบญจพรรณ พันธุไมท่ีสำคัญ ไดแก ไมสัก 

ไมแดง ไมประดู ไมมะคา ไมตึง โดยมรเจาหนาท่ีอุทยานแหงชาติดอยขุนตาน, หนวยพิทักษปาทาชมภูและหนวย

พิทักษปาขุนตาน – ปาตึง เปนผูดูแล 

- ทรัพยากรน้ำ แหลงน้ำผิวดินท่ีสำคัญไดแก ลำน้ำแมทา 

- ทรัพยากรดิน ลักษณะดินสวนใหญเปนดินรวนปนทรายและลูกรัง 

 

 

2. เขตการปกครองและบริหาร 

2.1 จำนวนหมูบานในเขต เทศบาลตำบลทาปลาดุก มีจำนวนเต็มท้ังหมด 15 หมูบาน ไดแก 

หมูท่ี 1 บานทากู    หมูท่ี 2 บานทาปาสัก 

หมูท่ี 3 บานทาทุงไผ    หมูท่ี 4 บานทาชมภ ู

หมูท่ี 5 บานทาปลาดุก   หมูท่ี 6 บานทาปาเปา 

หมูท่ี 7 บานทาสองทา   หมูท่ี 8 บานขุนตาน 

หมูท่ี 9 บานศรีทรายมูล   หมูท่ี 10 บานปงออ 

หมูท่ี 11 บานสถานี             หมูท่ี 12 บานแมปาขา 

หมูท่ี 13 บานปาตึง             หมูท่ี 14 บานทาปาตึงเหนือ 

หมูท่ี 15 บานใหมทาชมภู 
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รายช่ือผูใหญบานในตำบลทาปลาดุก 

หมูท่ี บาน รายช่ือ กำนัน/ผูใหญบาน 
1 บานทากู นายอดิศร มีพนัสสัก 

2 บานทาปาสัก นางชอผกา  ศรีจันทร 
3 บานทาทุงไผ นายอณันตศักดิ์  สุยะใหญ 
4 บานทาชมภ ู นายชูศักดิ์  สมปวง 

5 บานทาปลาดุก นายจรรรงค   มะโนนัย 

6 บานทาปาเปา นายสุรชยั ศรีตั้ง 

7 บานทาสองทา นายสมเด็จ  มะโนคำ 

8 บานขุนตาน นายวิฉันท สูทอง 

9 บานศรีทรายมูล นายวิชยา  คำชมภ ู
10 บานปงออ นายสมชาย ตันโยง 
11 บานสถานี นางจันทรเพ็ญ ชัยตาล 
12 บานแมปาขา นายประวิตร เตจะดี 
13 บานปาตึง นายวิรัตน  ทิพยเมศ 
14 บานทาปาตึงเหนือ นายพยนต  เปนพนัสสัก 
15 บานใหมทาชมภู นายอนันต สุวรรณทร 

 

2.2 การเลือกตั้ง 

เทศบาลตำบลทาปลาดุกแบงเขตการเลือกตั้งออกเปน  2  เขต ไดแก 

เขต 1  ประกอบดวย 

หมูท่ี 1 บานทากู    หมูท่ี 2 บานทาปาสัก 

หมูท่ี 7 บานทาสองทา   หมูท่ี 8 บานขุนตาน 

หมูท่ี 10 บานปงออ             หมูท่ี 12 บานแมปาขา 

หมูท่ี 13 บานปาตึง             หมูท่ี 14 บานทาปาตึงเหนือ 

 เขต 2  ประกอบดวย 

หมูท่ี 3 บานาทาทุงไผ   หมูท่ี 4 บานทาชมภ ู

หมูท่ี 5 บานทาปลาดุก   หมูท่ี 6 บานทาปาเปา 

หมูท่ี 9 บานศรีทรายมูล    หมูท่ี 11 บานสถานี 

หมูท่ี 15 บานใหมทาชมภู 
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3. จำนวนประชากร 

 

จำนวนราษฎรในตำบลทาปลาดุก 

ประเภท หญิง ชาย รวม หมายเหตุ 

เด็กและเยาวชน 553 489 1,042 อายุต่ำกวา  18  ป 
ประชากร 2,322 2,391 4,713 อายุ  18 – 60 ป 
ผูสูงอายุ 740 818 1,558 อายุมากกวา  60  ป 
 

 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน จำนวนครวัเรือน 
จำนวนประชากร 

ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
1 บานทากู 312 410 392 802 
2 บานทาปาสัก 394 382 430 812 
3 บานทาทุงไผ 166 210 234 444 
4 บานทาชมภ ู 203 202 220 422 
5 บานทาปลาดุก 398 470 532 1,002 
6 บานทาปาเปา 291 374 398 772 
7 บานทาสองทา 194 252 252 504 
8 บานขุนตาน 70 90 80 170 
9 บานศรีทรายมูล 221 260 278 538 

10 บานปงออ 106 135 136 271 
11 บานหนาสถานี 67 83 83 166 
12 บานแมปาขา 60 88 68 156 
13 บานปาตึงใต 172 189 176 365 
14 บานปาตึงเหนือ 181 225 260 485 
15 บานใหมทาชมภู 115 164 168 332 

รวม 2,950 3,534 3,707 7,241 
ขอมูล : สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง 
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4. สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา   
ภายในเขตการปกครองของเทศบาลตำบลทาปลาดุก มีสถานศึกษาในระดับตาง ๆ ไดแก 

1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจำนวน 1 ศูนย ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลทาปลาดุก มีจำนวน

เด็กจำนวน 45 คน  

2. โรงเรียนระดับประถมศึกษา 4 แหง  

- โรงเรียนบานทาปาเปา จำนวน  41  คน 

- โรงเรียนบานทาปาสัก จำนวน 112 คน 

- โรงเรียนบานทาปลาดุก จำนวน 27 คน 

- โรงเรียนเทศบาลตำบลทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษนุสรณ) จำนวน 160 คน 

3. โรงเรียนระดับมัธยม 1 แหง ไดแก โรงเรียนบานทาปาสัก (ขยายโอกาส มัธยมศึกษาปท่ี 1 - 3)  

มีจำนวนนักเรียนมัธยมศึกษา จำนวน  64  คน  

4. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแมทา จำนวน 1 แหง มีนักเรียน

ท้ังหมด 311 คน เปดสอนในระดับประถม, มัธยมตนและมัธยมปลาย 

5. ท่ีอานหนังสือพิมพประจำหมูบานจำนวน 14 แหง 

 

4.2 การสาธารณสุข 

  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจำตำบล มีจำนวนท้ังหมด 2 แหง ไดแก โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตำบลทาปลาดุก ต้ังอยูหมูท่ี 4 บานทาชมภู มีอัตราเจาหนาท่ี จำนวน 3 คน และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ตำบลบานทาปาสัก ตั้งอยูหมู 2 บานทาปาสัก มีอัตรากำลังเจาหนาท่ีจำนวน 3 คน เนื่องจากมีประชาชนท่ีใช

บริการเปนจำนวนมาก ถึง 15 หมูบานจึงจำเปนท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 2 แหง โดยแบงเขตความ

รับผิดชอบเปนสองสาย คือ 

- สายเหนือ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล บานทาปาสัก ครอบคลุมการบริการในเขตหมู 1, 

2, 3, 8, 10, 12, 13, 14 

- สายใต โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลทาปลาดุก ครอบคลุมการบริการในเขต หมู 3, 4, 5, 

 6 , 9, 11, 15 

 

4.3 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

1. ท่ีพักสายตรวจตั้งอยูท่ี บานใหมทาชมภู หมูท่ี 15 มีจำนวน 1 แหง 

2. มีปอมยามตำรวจท่ีบานทากูหมูท่ี 1 จำนวน 1 แหง 
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5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 

5.1 การคมนาคม 

ภายในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของเทศบาลตำบลทาปลาดุก มีเสนทางคมนาคมท่ีใชสัญจรไปมา ไดแก 

1. เสนทางการคมนาคมโดยทางรถไฟสาย เชียงใหม – กรุงเทพฯ โดยมีจุดข้ึน-ลง โดยสารอยู 2 สถานี 

ไดแกสถานีรถไฟขุนตานและสถานีรถไฟทาชมภู  

2. เสนทางการคมนาคมโดยทางรถยนต มีเสนทางการคมนาคมผานไดหลายเสนทาง ไดแก 

- การคมนาคม  ตามถนนทางหลวงหมายเลข 11 (สายเชยีงใหม – ลำปาง) แยกเขาสูบานทาปลาดุก 

ระหวางกิโลเมตรท่ี 46 และ 47 มีระยะทางประมาณ 12 กิโลเมตร 

- เสนทางตามถนนสายเรงรัดพัฒนาชนบท (รพช.) ระหวางบานผาสุก – บานทากู มีระยะทางประมาณ 

19.25 กิโลเมตร 

- เสนทางตามถนนเชื่อมระหวางหมูบานโดยสวนใหญเปนการคมนาคมผานไร นา และท่ีสวนซ่ึงจะเปน

ถนนดินลูกรัง ดินแดง 

   การเดินทางสูเขตตำบลทาปลาดุกจะมีรถโดยสารประจำทางสายบานทากู-ลำพูน ตารางเดินรถ

ขาออกเท่ียวแรกจะเริ่มตั้งแตเวลา 7 โมงเชาและทุก 1 ชัว่โมง สิ้นสุดในเวลา 14.00 น.และขาเขาจะเริ่มตั้งแต

เวลา 09.00 น. สิ้นสุดเม่ือเวลา 15.00 น. 
 

5.2 ระบบสาธารณูปโภค 

พ้ืนท่ี สาธารณูปโภค พิกัดทางภูมิศาสตร 

บานทากู  

หมูท่ี 1 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทากู 18°33' 35.85 "N 

99°15' 24.78 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

บานทาปาสัก 

หมูท่ี 2 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาปาสัก 18°32' 49.52 "N 

99°14' 45.04 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม  

1.  จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Ais ) 

18°32' 54.79 "N 

99°14' 44.11 "E 
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การส่ือสารและโทรคมนาคม  

2.  จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Cat ) 

18°32' 48.43 "N 

99°14' 40.54 "E 

บานทาทุงไผ 

หมูท่ี 3 

ไฟฟา        -   

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาทุงไผ 18°31' 46.82 "N 

99°13' 52.07 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม  

1. จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Dtac ) 

18°31' 51.29 "N 

99°13' 59.22 "E 

ส่ือสารและโทรคมนาคม  

2.  จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( True ) 

18°31' 17.87 "N 

99°13' 43.08 "E 

บานทาชมภู 

หมูท่ี 4 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาชมภ ู 18°30' 41.96 "N 

99°12' 52.13 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม  

1. จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Ais ) 

18°30' 54.44 "N 

99°12' 52.65 "E 

ส่ือสารและโทรคมนาคม  

3.  จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Dtac ) 

18°30' 52.90 "N 

99°12' 52.90 "E 

ส่ือสารและโทรคมนาคม  

4.  จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( True ) 

18°30' 42.03 "N 

99°12' 55.00 "E 

บานทาปลาดุก 

หมูท่ี 5 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาปลาดุก 18°29' 28.46 "N 

99°12' 04.46 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2026  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม  

1. จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( True ) 

18°29' 40.25 "N 

99°11' 52.40 "E 

บานทาปาเปา 

หมูท่ี 6 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาปาเปา 18°28' 38.05 "N 

99°11' 27.12 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2026  
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บานทาปาเปา 

หมูท่ี 6 

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

บานทาสองทา 

หมูท่ี 7 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาสองทา 18°31' 42.05 "N 

99°14' 50.75 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   -  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

บานขุนตาน 

หมูท่ี 8 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานขุนตาน 18°30' 01.53 "N 

99°15' 54.07 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   -  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

บานศรีทรายมูล 

หมูท่ี 9 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานศรีทรายมูล  

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2026  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

ส่ือสารและโทรคมนาคม  

            1. จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Ais ) 

18°29' 17.55 "N 

99°11' 10.66 "E 

บานปงออ 

หมูท่ี 10 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานปงออ 18°32' 56.38 "N 

99°15' 16.23 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

 

บานสถานี 

หมูท่ี 11 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานสถานี 18°30' 28.59 "N 

99°12' 10.24 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  
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บานแมปาขา 

หมูท่ี 12 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานแมปาขา 18°32' 25.01 "N 

99°16' 15.86 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

บานปาตึง 

หมูท่ี 13 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานปาตึง 18°32' 11.36 "N 

99°15' 08.77 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  

บานทาปาตึง

เหนือ 

หมูท่ี 14 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานทาปาตึงเหนือ 18°33' 25.95 "N 

99°14' 52.67 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

ส่ือสารและโทรคมนาคม  

1. จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( True ) 

18°33' 09.40 "N 

99°14' 48.39 "E 

ส่ือสารและโทรคมนาคม  

2. จุดติดตั้งเสาสัญญาณโทรศัพท  ( Dtac ) 

18°33' 02.43 "N 

99°14' 42.64 "E 

บานใหมทาชมภู 

หมูท่ี 15 

ไฟฟา        -  

ประปา       ประปาหมูบาน บานใหมทาชมภู 18°31' 11.93 "N 

99°13' 07.72 "E 

ถนน          ทางหลวงชนบท หมายเลข 2031  

รถโดยสาร   สาย ทากู – ลำพูน  

การส่ือสารและโทรคมนาคม   -  
 

5.4 โทรคมนาคม 

- ท่ีทำการไปรษณียอนุญาต 1 แหง ตั้งอยูหมูท่ี 2 บานทาปาสัก โดยสามารถรับ – สง จดหมาย รับพัสดุ  

ธนาณัติ สิ่งของตีพิมพและธนาณัติได แตประชาชนภายในเขตตำบลทาปลาดุกสวนใหญ จะใชบริการของท่ีทำ

การไปรษณีย ท่ีตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ีของตำบลทาสบเสา ซ่ึงเปนท่ีทำการไปรษณียประจำอำเภอแมทา ซ่ึงสามารถ

ใหบริการไดครบวงจร เชน EMS, รับ – สง จดหมาย, พัสดุ, ธนาณัติ ฯลฯ 
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6. สภาพทางเศรษฐกิจ 

6.1 การประกอบอาชีพ 

ราษฎรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ไดแก ทำนา ทำไร ทำสวน ปลูกขาวโพดฝกออน ทำสวน

ลำไย สวนมะมวง เลี้ยงโค บางสวนรับราชการและเปนลูกจางในโรงงานนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือจังหวัดลำพูน 

6.2 หนวยธุรกิจในเขต เทศบาล 

- ปมน้ำมันและกาซ 4 แหง 

- โรงส ี   7 แหง 

- รานคา   62 แหง 

6.3 สถานท่ีทองเท่ียว 

- อุโมงครถไฟขุนตาน ตั้งอยูหมูท่ี 8 บานขุนตาน ซ่ึงเปนอุโมงครถไฟท่ียาวท่ีสุดในประเทศไทย ยาว 

1,352.10 เมตร หางจากสำนักงานเทศบาลตำบลทาปลาดุก ประมาณ 8 กิโลเมตร 

- สะพานขาวทาชมภู ตั้งอยูหมูท่ี 4 บานทาชมภู เปนสะพานรถไฟ สำหรับขามลำน้ำแมทา ถือเปนการ

สะพานท่ีมีลักษณะแตกตางจากสะพานรถไฟแหงอ่ืน ๆ เนื่องจากกอสรางดวยคอนกรีตและเปนสีขาว มีอยูแหง

เดียวในประเทศไทยกอสรางราวป พ.ศ. 2462 หางจากสำนักงานเทศบาลตำบลทาปลาดุก ประมาณ 1 

กิโลเมตร 

- ศาลเจาพอขุนตาน ตั้งอยูบริเวณปากอุโมงครถไฟขุนตานดานทิศเหนือ เปนท่ีเคารพสักการะบูชาของ

ชาวตำบลทาปลาดุก และนักทองเท่ียวโดยท่ัวไป หางจากสำนักงานเทศบาลตำบลทาปลาดุก ประมาณ 8 

กิโลเมตร 

- หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง หมูท่ี 1 บานทากู หมูท่ี 6 บานทาปาเปา โฮมสเตยและปาชุมชนหวย

ทรายขาว 

6.4 สถานท่ีสำคัญ หนวยงานราชการ และรัฐวิสาหกิจ 

พ้ืนท่ี สถานท่ีสำคัญ พิกัดทางภูมิศาสตร 

บานทากู  

หมูท่ี 1 

สถานท่ีราชการ  1. หนวยพิทักษอุทยานแหงชาติขุนตาล 

                         ท่ี ขต.4 (บานทากู )                       

18°34' 15.09 "N 

99°14' 55.26 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ตูยาม ท่ีพักสายตรวจ บานทากู  

 

18°34' 7.57 "N 

99°15' 23.26 "E 

สถานท่ีราชการ  3. ท่ีทำการผูใหญบาน บานทากู 

 

18°33' 51.08 "N 

99°15' 27.00 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  
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บานทากู  

หมูท่ี 1 

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนเทศบาลตำบลทาปลาดุก 

                           ( ทากูสามัคคีราษฎรนุสรณ ) 

18°33' 39.05 "N 

99°15' 24.59 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทากูแกว 

 

18°33' 54.21 "N 

99°15' 28.99 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายสุวิทย  ชัยมาสพงค ) 18°33' 56.24 "N 

99°15' 27.96 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายสมภพ  เสนางาม ) 18°33' 48.40 "N 

99°15' 28.98 "E 

อ่ืนๆ  3. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายณัฐพรรษ วองรัตนพิทักษ ) 18°33' 44.61 "N 

99°15' 27.13 "E 

อ่ืนๆ  4. อูซอมรถยนต  ( นายสงกรานต  โยพนัสสกั ) 18°33' 57.34 "N 

99°15' 31.51 "E 

อ่ืนๆ  5. รานออกเชื่อมโลหะ ( นายประพันธ  เผากันทะ ) 18°34' 11.41 "N 

99°15' 23.73 "E 

อ่ืนๆ  6. โรงสีขาว ( นายสมศักดิ์  คำอ่ิน ) 18°34' 48.48 "N 

99°15' 31.69 "E 

บานทาปาสัก 

 หมูท่ี 2 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการผูใหญบาน บานทาปาสัก 

 

18°32' 51.63 "N 

99°14' 40.44 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  

                                    ประจำตำบลบานทาปาสัก 

18°32' 40.30 "N 

99°14' 37.86 "E 

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานทาปาสัก 

 

18°32' 38.99 "N 

99°14' 31.21 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทาปาสัก 

 

18°32' 37.95 "N 

99°14' 38.35 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นายยรรยง  จันทรหาญ ) 18°32' 50.11 "N 

99°14' 39.79 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมันแบบหยอดเหรียญ (นางวรรณภรณ พันธวรรธนกุล ) 18°32' 20.02 "N 

99°14' 43.54 "E 

อ่ืนๆ  3. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นายจรินทร  เปนพนัสสัก ) 18°32' 48.40 "N 

99°14' 45.70 "E 

อ่ืนๆ  4. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายสุวรรณ  เสนพนัสสัก ) 18°32' 59.51 "N 

99°14' 44.33 "E 
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บานทาปาสัก 

 หมูท่ี 2 

อ่ืนๆ  5. รานออกเชื่อมโลหะ ( นายสุวัฒน  เสนพนัสสัก ) 18°32' 37.76 "N 

99°14' 28.80 "E 

อ่ืนๆ  6. โรงผลิตน้ำดื่ม ( กลุมวิสาหกิจชุม น้ำดื่มปาสักทิพย ) 18°32' 50.05 "N 

99°14' 45.16 "E 

บานทาทุงไผ 

หมูท่ี 3 

สถานท่ีราชการ  1. เทศบาลตำบลทาปลาดุก 

 

18°31' 31.41 "N 

99°13' 52.65 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ท่ีทำการผูใหญ บานบานทาทุงไผ 

 

18°31' 42.88 "N 

99°13' 56.48 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลทาปลาดุก 

                     

18°31' 30.74 "N 

99°13' 56.46 "E 

สถาบันการศึกษา  2. โรงเรียนบานทาทุงไผ  

                     ( หมายเหตุ ยุบรวมไปเรียนท่ี โรงเรียนบานทาปาสัก ) 

18°31' 39.88 "N 

99°13' 57.52 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทาทุงไผ 

 

18°31' 31.41 "N 

99°14' 1.77 "E 

อ่ืนๆ  1. โรงแรม สนามกอลฟกัซซันขุนตาน แอนดรีสอรท 18°31' 14.06 "N 

99°13' 39.1 "E 

อ่ืนๆ  2. ศูนยรับซ้ือน้ำนมดิบ สหกรณการเกษตร แมทา 18°31' 39.15 "N 

99°13' 38.82 "E 

อ่ืนๆ  3. ปมน้ำมันบางจาค  สหกรณการเกษตร แมทา 

           

18°31' 38.04 "N 

99°13' 37.52 "E 

อ่ืนๆ  4. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นายประสิทธิ์  ชัยชมภู ) 18°31' 13.43 "N 

99°13' 33.58 "E 

อ่ืนๆ  5. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นางจันทรฉาย  สุยะดุก ) 

            - จำหนายแกสหุงตม 

18°31' 35.77 "N 

99°14' 1.05 "E 

อ่ืนๆ   6. จำหนายแกสหุงตม  ( นายบุญตัน  กันทะดา ) 

 

18°31' 41.69 "N 

99°13' 51.96 "E 

อ่ืนๆ   7. จำหนายแกสหุงตม  ( นางอุไร  แสงอรุณ ) 

 

18°31' 39.09 "N 

99°13' 55.71 "E 
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บานทาชมภู  

หมูท่ี 4 

สถานท่ีราชการ  1. ตูยาม ท่ีพักสายตรวจ บานใหมทาชมภ ู

  

18°30' 58.58 "N 

99°13' 1.97 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ท่ีทำการผูใหญ บานบานทาชมภู 

 

18°30' 45.50 "N 

99°12' 47.33 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  

                                    ประจำตำบลบานทาปลาดุก 

18°30' 54.32 "N 

99°12' 56.52 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทาชมภ ู

 

18°30' 42.06 "N 

99°12' 50.40 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  2. พระธาตุมอนสองฆอง 

 

18°30' 18.42"N 

99°12' 35.93 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( กองทุนหมูบานทาชมภู ) 18°30' 41.85"N 

99°12' 51.34 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นางพัฒนา  ตะดุก ) 18°30' 49.31"N 

99°12' 54.29 "E 

อ่ืนๆ  3. จำหนายแกสหุงตม  ( นางสมจิตร  สุปนชมภู ) 

 

18°30' 43.05"N 

99°12' 51.33 "E 

อ่ืนๆ  4. โรงผลิตน้ำดื่ม ( กลุมวิสาหกิจชุม น้ำดื่มชมภูทิพย ) 18°30' 54.44"N 

99°12' 52.18 "E 

บานทาปลาดุก  

หมูท่ี 5 

สถานท่ีราชการ  1. หนวยปองกันรักษาปาท่ี ลพ.2 ( ทาชมภู ) 

 

18°30' 8.00"N 

99°11' 59.79 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ท่ีทำการผูใหญบาน บานทาปลาดุก 

 

18°29' 35.48"N 

99°11' 41.89 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานทาปลาดุก 

 

18°29' 23.91"N 

99°11' 40.38 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทาปลาดุก 

 

18°29' 25.05"N 

99°11' 38.95 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  2. พระธาตุดอยนอย 

 

18°29' 23.26"N 

99°12' 4.01 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( กองทุนหมูบานทาปลาดุก ) 18°29' 34.24"N 

99°11' 41.00 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายประเสริฐ  จำปาโชค ) 18°29' 39.12"N 

99°11' 33.20 "E 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

บานทาปลาดุก  

หมูท่ี 5 

อ่ืนๆ  3. จำหนายแกสหุงตม  ( นางสิริมา  บุญเปง ) 

 

18°29' 30.40"N 

99°11' 41.28 "E 

อ่ืนๆ  4. โรงสีขาว ( นายสนิท  มุดดาดุก ) 18°29' 38.02"N 

99°11' 49.44 "E 

อ่ืนๆ  5. รานขายปุย ( นายบัณฑิต  สุรินเปา ) 18°29' 39.60"N 

99°11' 32.14 "E 

อ่ืนๆ  6. รานขายปุย ( นายอนุพงษ  ตะดุก ) 18°30' 5.30"N 

99°11' 58.02 "E 

บานทาปาเปา 

หมูท่ี 6 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการผูใหญบาน บานทาปาเปา 

 

18°28' 32.01"N 

99°11' 24.81 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานทาปาเปา 

 

18°28' 36.67"N 

99°11' 22.77 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทาปาเปา 

 

18°28' 41.46"N 

99°11' 12.62 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  2. พระธาตุดอยกูเบี้ย 

 

18°28' 40.47"N 

99°11' 31.32 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นางอารีย  วังมูล ) 18°28' 40.15"N 

99°11' 6.12 "E 

อ่ืนๆ  2. จำหนายแกสหุงตม  ( รานคาชุมชนบานทาปาเปา ) 18°28' 41.37"N 

99°11' 7.04 "E 

อ่ืนๆ  3. จำหนายแกสหุงตม  ( นายจรูญ  สุทธดุก ) 18°28' 38.93"N 

99°11' 11.31 "E 

อ่ืนๆ  4. โรงสีขาว ( นายพิชัย  ปุระเปา ) 18°28' 27.55"N 

99°11' 2.25 "E 

อ่ืนๆ  5. โรงผลิตน้ำดื่ม ( กลุมวิสาหกิจชุม น้ำดื่มสัจธรรม ) 18°28' 41.29"N 

99°11' 20.95 "E 

บานทาสองทา  

หมูท่ี 7 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการผูใหญบาน บานทาสองทา 

 

18°31' 51.71"N 

99°14' 34.97 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานทาสองทา 

                     ( หมายเหตุ ยุบรวมไปเรียนท่ี โรงเรียนบานทาปาสัก ) 

18°32' 6.45"N 

99°14' 31.77 "E 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

บานทาสองทา  

หมูท่ี 7 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัทาสองทา 

 

18°32' 9.10"N 

99°14' 32.28 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นางสาววราภรณ จองปาว ) 18°32' 2.09"N 

99°14' 32.74 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นางกนกวรรณ  ใจมา ) 18°31' 59.98"N 

99°14' 29.73 "E 

อ่ืนๆ  3. ศูนยรับซ้ือน้ำนมดิบ บริษัททีเค เดรีโกล จำกัด 18°32' 17.22"N 

99°14' 8.92 "E 

บานขุนตาน  

หมูท่ี 8 

สถานท่ีราชการ  1. อุทยานแหงชาติดอยขุนตาล 

                        

18°29' 43.34"N 

99°16' 11.14 "E 

สถานท่ีราชการ  2. สถานีรถไฟขุนตาน 

 

18°30' 1.59"N 

99°15' 54.65 "E 

สถานท่ีราชการ  3. ท่ีทำการผูใหญบาน บานขุนตาน 

 

18°30' 4.84"N 

99°15' 57.44 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  -  

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัขุนตาน 

 

18°29' 58.51"N 

99°15' 57.63 "E 

อ่ืนๆ  1. อุโมงครถไฟขุนตาน  

บานศรีทรายมูล  

หมูท่ี 9 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการผูใหญบาน บานศรีทรายมูล 

 

18°29' 23.01"N 

99°11' 31.78 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานศรีทรายมูล 

                     ( หมายเหตุ ยุบรวมไปเรียนท่ี โรงเรียนบานทาปาเปา ) 

18°29' 25.67"N 

99°11' 8.27 "E 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัศรีทรายมูล 

 

18°29' 11.79"N 

99°11' 12.33 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( กองทุนหมูบานศรีทรายมูล ) 18°29' 11.15"N 

99°11' 12.74"E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นางพิมล  ธรรมขัดดุก ) 18°29' 11.88"N 

99°11' 25.71 "E 

อ่ืนๆ  3. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายจำเริญ  ตะดุก ) 18°29' 21.19"N 

99°11' 6.67 "E 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

บานศรีทรายมูล  

หมูท่ี 9 

อ่ืนๆ  4. จำหนายแกสหุงตม  ( นางโสภา  หมดหวง ) 18°29' 14.22"N 

99°11' 18.82 "E 

อ่ืนๆ  5. รานขายปุย ( นางพิมล  ธรรมขัดดุก ) 18°29' 23.22"N 

99°11' 31.20 "E 

อ่ืนๆ  6. รานขายปุย ( นายไพบูลย  สุรินทรเปา ) 18°28' 46.01"N 

99°10' 27.03 "E 

อ่ืนๆ  7. โรงสีขาว ( นางเสาวนีย  ติ๊บแกว ) 18°29' 22.53"N 

99°11' 30.31 "E 

อ่ืนๆ  8. โรงผลิตน้ำดื่ม ( สุรินทรทิพย ) 18°29' 15.91"N 

99°11' 29.65 "E 

 

บานปงออ  

หมูท่ี 10 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการกำนัน ตำบลทาปลาดุก 

 

18°32' 59.86"N 

99°15' 19.87 "E 

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานปงออ 

                     ( หมายเหตุ ยุบรวมไปเรียนท่ี โรงเรียนบานทาปาสัก ) 

18°32' 55.01"N 

99°15' 13.38 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัสันปาลาน 

 

18°32' 56.59"N 

99°15' 17.23 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นาเสนห  วงคคม ) 18°32' 58.25"N 

99°15' 26.57 "E 

อ่ืนๆ  2. จำหนายแกสหุงตม  ( นาเสนห  วงคคม ) 18°32' 58.25"N 

99°15' 26.57 "E 

อ่ืนๆ  3. โรงสีขาว ( โครงการประชารัฐ ) 18°32' 59.99"N 

99°15' 43.95 "E 

บานสถานี 

หมูท่ี 11 

สถานท่ีราชการ  1. สถานีรถไฟทาชมภ ู

 

18°30' 23.96"N 

99°12' 19.10 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ท่ีทำการผูใหญบาน บานสถานี 

 

18°30' 18.91"N 

99°12' 10.14 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  -  

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. วดัดอยนอย 

 

18°30' 27.85"N 

99°12' 11.70 "E 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

บานสถาน ี

หมูท่ี 11 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( โครงการประชารัฐ ) 18°30' 25.57"N 

99°12' 15.47 "E 

บานแมปาขา  

หมูท่ี 12 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการผูใหญบาน บานแมปาขา 

 

18°32' 21.65"N 

99°16' 15.12 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  -  

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. อารามแมปาขา 

 

18°32' 26.65"N 

99°16' 16.62 "E 

บานปาตึง  

หมูท่ี 13 

สถานท่ีราชการ  1. หนวยพิทักษอุทยานแหงชาติขุนตาล  ท่ี ขต.1 

                         (บานปาตึง)        

18°31' 39.57"N 

99°15' 15.99 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ท่ีทำการผูใหญบาน บานปาตึง 

 

18°32' 4.83"N 

99°15' 2.42 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  -  

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  1. อารามปาตึง 

 

18°32' 12.03"N 

99°15' 3.29 "E 

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( โครงการประชารัฐ ) 18°32' 8.42"N 

99°14' 51.86 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นายเตียม  โยพนัสสัก ) 18°32' 8.97"N 

99°14' 50.59 "E 

บานทาปาตึงเหนือ  

หมูท่ี 14 

สถานท่ีราชการ  1. ท่ีทำการผูใหญบาน บานทาปาตึงเหนือ 

 

18°33' 10.47"N 

99°14' 52.43 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  -  

สถาบันการศึกษา  -  

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  -  

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ (กองทุนหมูบานทาปาตึงเหนือ ) 18°33' 3.82"N 

99°14' 46.44 "E 

อ่ืนๆ  2. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นางจันทรฉาย  ไชยวงคคำ ) 18°33' 17.89"N 

99°15' 2.71 "E 

อ่ืนๆ  3. ปมน้ำมัน แบบมือหมุน  ( นายเมืองแกว  วงคใจ ) 18°33' 12.98"N 

99°14' 55.57 "E 

อ่ืนๆ  4. จำหนายแกสหุงตม  ( นายเมืองแกว  วงคใจ ) 18°33' 12.98"N 

99°14' 55.57 "E 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

บานทาปาตึงเหนือ  

หมูท่ี 14 

อ่ืนๆ  5. รานขายปุย ( นายเมืองแกว  วงคใจ ) 18°33' 12.98"N 

99°14' 55.57 "E 

อ่ืนๆ  6.  รานออกเชื่อมโลหะ   ( นายอุทัย  วงคคม)               18°33' 17.12"N 

99°15' 0.43 "E 

อ่ืนๆ  7. โรงสีขาว ( นายธนากร  ริมพนัสสัก ) 18°33' 18.90"N 

99°14' 55.89 "E 

อ่ืนๆ  8. ศูนยรับซ้ือน้ำนมดิบ บริษัทเชียงใหมเฟรชมิลล จำกัด 18°33' 23.71"N 

99°15' 9.67 "E 

บานใหมทาชมภู  

หมูท่ี 15 

สถานท่ีราชการ  1. ตูยาม ท่ีพักสายตรวจ บานใหมทาชมภู 

  

18°30' 58.99"N 

99°13' 2.07 "E 

สถานท่ีราชการ  2. ท่ีทำการผูใหญบาน บานใหมทาชมภู 

 

18°31' 4.18"N 

99°13' 4.63 "E 

สถานบริการสาธารณสุข  1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ  

                                    ประจำตำบลบานทาปลาดุก 

18°30' 54.34"N 

99°12' 56.40 "E 

สถาบันการศึกษา  1. โรงเรียนบานทาชมภู 

                     ( หมายเหตุ ยุบรวมไปเรียนท่ี โรงเรียนบานทาปาสัก ) 

18°30' 54.51"N 

99°12' 55.65 "E 

บานใหมทาชมภู  

หมูท่ี 15 

สถานท่ีตั้งทางศาสนา  -  

อ่ืนๆ  1. ปมน้ำมัน แบบหยอดเหรียญ ( นางสุวรรณี  คำชมภู ) 18°31' 2.34"N 

99°13' 8.24 "E 

อ่ืนๆ  2. จำหนายแกสหุงตม  ( นางลัดดา  มโนทัย ) 18°31' 2.93"N 

99°13' 10.54 "E 

 

อ่ืนๆ  3. อูซอมรถยนต  ( นายไพรัตน  ติ๊บดวง ) 18°31' 3.97"N 

99°13' 6.02 "E 

 

อ่ืนๆ  4. โรงผลิตน้ำดื่ม ( กลุมวิสาหกิจชุม น้ำดื่มทิพย ) 18°31' 2.87"N 

99°12' 59.79 "E 
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7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) 

7.1  ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานหรือชุมชน 

 ตำบลทาปลาดุก ไดเกิดข้ึนมาต้ังแตเม่ือไหรไมรูไมมีหลักฐานปรากฏแตมีเรื่องเลาสืบตอกันมาวา ครั้ง

หนึ่งไดมีชนชาวยองและชาวหลวยอพยพมาจากแควนเชียงตุงประเทศจีน มาตั้งถ่ินฐานอยูในบานเวียงยองและ

บานหลวยใกล กับตัวเมืองลำพูนและไดมีชาวหลวยสวนหนึ่งไดเดินทางมาตั้งถ่ินฐานอยูบริเวณหนาสถานีรถไฟ 

(ในปจจุบัน) และบริเวณใกลๆ นั้นมีลำหวยซ่ึงเปนท่ีอาศัยของปลาดุกมากมายและชาวบานไดอาศัยปลาเหลานั้น

เปนอาหาร และเรียกชื่อลำหวยนี้วาหวยปลาดุก ตอมามีการอพยพมาตั้งบานเรือนกันมากข้ึนซ่ึงสวนใหญจะเขา

มาทำไมเนื่องจากพ้ืนท่ีตำบลทาปลาดุกแตเดิมเปนปาไมท่ีอุดมสมบูรณมาก เม่ือมีชุมชนเกิดมารกข้ึนหลาย

หมูบานจึงไดตั้งเปนตำบล และไดชื่อวา “ตำบลทาปลาดุก” เนื่องมาจากมีลำน้ำแมทาไหลผานกลางตำบลและ

ชาวบานกอตั้งบานเรือน อยูบริเวณใกลๆ สองฝงลำน้ำทา ดังนั้นหมูบานท่ีตั้งข้ันมักมีชื่อนำหนาวา “ทา” รวมท้ัง

ชื่อตำบลดวย 

7.2  ขอมูลดานการเกษตร 

ราษฎรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ไดแก ทำนา ทำไร ทำสวน ปลูกขาวโพดฝกออน ทำสวน

ลำไย สวนมะมวง การเลี้ยงสัตว เชน การเลี้ยงโคนม การเลี้ยงไกเนื้อ  การเลี้ยงหมู 

7.3  ขอมูลดานแหลงน้ำทางการเกษตร 

ฝาย/เหมืองท่ีมีการสรางข้ึน ไดแก 

- หมูท่ี 1 บานทากู  ไดแก ฝายสบแหละ 

- หมูท่ี 3 บานทาปาสัก ไดแก ฝายทุงปาออ, ฝายหวยสักลาย, ฝายประชาอาสา ฝายเมือง

หลวงและฝายโปงนก 

- หมูท่ี 3 บานทาทุงไผ ไดแก ฝายสองทา, ฝายผางุม, ฝายปาจ๊ำ, ฝายทุงแพะ, ฝายทุงราง 

- หมูท่ี 4 บานทาชมภู ไดแก ฝายทุงหลวง 

- หมูท่ี 5 บานทาปลาดุก ไดแก ฝายเหมืองศรีทรายมูล 

- หมูท่ี 7 บานทาสองทา ไดแก ฝายทาสองทา 

- หมูท่ี 10 บานปงออ ไดแก ฝายทุงตะวัน, ฝายทุงปาออ 

- หมูท่ี 11 บานสถานี ไดแก ฝายเมืองหลวงทาปลาดุก 

- หมูท่ี 12 บานแมปาขา   ไดแก ฝายทุงกอคา 

- หมูท่ี 15 บานใหมทาชมภ ูไดแก ฝายทุงปาแดง 

บอน้ำตื้น 

แบงแบงเปนบอน้ำต้ืนสำหรับอุปโภค – บริโภค จำนวน 535 บอ และบอน้ำต้ืนสำหรับใชในการเกษตร 

จำนวน 83 บอ โดยรวมสภาพของแหลงน้ำจะเปนแหลงน้ำท่ีใชไดดีมีน้ำอยูตลอดป แตในปจจุบันประชาชนใชน้ำ

อุปโภค-บริโภค จากประปาหมูบานในการอุปโภค – บริโภคแทน 
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บอโยก/บอบาดาล 

มีสภาพการใชงานท่ีดี มีน้ำตลอดป แตประชาชนไมไดนำน้ำมาใชเนื่องจากมีกลิ่นเหม็นและไมสามารถ

นำมาใชอุปโภค – บริโภค มีเพียงแตนำมาใชในการรดน้ำตนไม ดอกไมเทานั้น ไดแก 

- หมู 1 บานทากู  จำนวน 3 แหง - หมู 8 บานขุนตาน จำนวน – แหง 

- หมูท่ี 2 บานทาปาสัก จำนวน 4 แหง - หมูท่ี 9 บานศรีทรายมูล จำนวน 3 แหง 

- หมูท่ี 3 บานทาทุงไผ จำนวน 1 แหง - หมูท่ี 10 บานปงออ จำนวน 2 แหง 

- หมูท่ี 4 บานทาชมภู จำนวน 1 แหง - หมูท่ี 11 บานสถานี จำนวน 2 แหง 

- หมูท่ี 5 บานทาปลาดุก จำนวน 3 แหง - หมูท่ี 12 บานแมปาขา จำนวน 2 แหง 

- หมูท่ี 6 บานทาปาเปา จำนวน 3 แหง - หมูท่ี 13 บานปาตึง จำนวน 2 แหง 

 

อางเก็บน้ำ 

การนำไปใชประโยชนจะเปนการนำไปใชเพ่ือการเกษตรเปนสวนใหญ แตยังไมเพ่ือการเกษตรเปนสวน

ใหญ แตยังไมเพียงพอตอความตองการใชเนื่องจากแหลงน้ำบางแหงมีหลายหมูบานท่ีใชประโยชนรวมกันปริมาณ

น้ำจึงไมเพียงพอ อางเก็บน้ำแตละแหง ไดแก 

- หมู 1 บานทากู  ไดแก อางเก็บน้ำหวยโฮงฮาง 

- หมู 2 บานทาปาสัก ไดแก อางเก็บน้ำหวยบง 

- หมู 4 บานทาชมภ ู ไดแก อางเก็บน้ำหวยไคร 

- หมู 12 บานแมปาขา ไดแก อางเก็บน้ำแมปาขา 

- หมู 14 บานปาตึงเหนือ    ไดแก อางหวยโขงควาย 

 

สระน้ำ 

แบงเปนสระน้ำสวนบุคคล จำนวน 128 แหง สระสาธารณะ จำนวน 14 แหง การใชประโยชนโดยรวม

จะใชเพ่ือการเพาะเลี้ยงปลา และนำน้ำมาใชในการเกษตรในชวงท่ีขาดแคลน 

 

8.  ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 

8.1 การนับถือศาสนา 

 ประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลทาปลาดุกรอยละ  99  นับถือศาสนาพุทธ  ท่ีเหลือบางสวนนับถือศาสนาคริสต 

และศาสนาอิสลาม  โดยมีสถานท่ีเก่ียวกับการนับถือศาสนาดังนี ้

1. วัด จำนวน 11 แหง และอาราม 2 แหง ตั้งอยูท่ีหมู 12 บานแมปาขา และหมู 13 บานปาตึง 

2. ศาลเจามีท้ังหมด 13 แหง 

 

8.2 ศิลปะ วัฒนธรรม 

วัฒนธรรมของประชาชนในตำบลทาปลาดุก โดยท่ัวไปประชาชนจะสืบทอดมาจากชาวไทยเผาไทยลื้อ

และชาวยอง ดังนั้นวัฒนธรรมการพูดจึงนิยมพูดภาษาลื้อ, ภาษายอง, ภาษาพ้ืนเมือง-ภาษาลาว วัฒนธรรมการ
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แตงกายนิยมสวมใสเสื้อผามอฮอม ขนบธรรมเนียมประเพณีจะเนนการอนุรักษประเพณีด้ังเดิมท่ีถือปฏิบัติสืบ

ทอดกันมา 

เนื่องจากความเชื่อของประชาชนแตละหมูบาน และรวมตัวของชุมชน ยังเนนความเชื่อท่ีมีตอเทพเจา

เทวดาซ่ึงคอยทำหนาท่ีปกปกรักษาหมูบานและจะถือวาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ของหมูบานจะรวมตัวกันอยูท่ีศาลเจาบาน

แหงนี้ จึงทำใหทุกหมูบาน สถานท่ีตั้งศาลเจาบานอยู ดังนั้น จึงมีประเพณีการเลี้ยงศาลเจาบาน ซ่ึงจะมีการจัด

เลี้ยงเปนประจำทุกปเปนประเพณีในหมูบาน เพ่ือเปนการสักการบูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ของหมูบาน และเพ่ือความ

ม่ันคงสืบอยูตอไปของหมูบาน ขนบธรรมเนียมและงานประเพณีประจำปไดแก 

1. ประเพณีสรงน้ำพระธาตุวัดทากูแกว หมูท่ี 1 บานทากู, ประเพณีสรงน้ำพระธาตุดอยนอยวัดทา

ปลาดุก หมูท่ี 5 บานทาปลาดุก ตรงกับเดือน 8 เหนือ แรม 8 ค่ำ ของทุกป, ประเพณีสรงน้ำพระธาตุดอยกูเบี้ย 

หมูท่ี 6 บานทาปาเปา ตรงกับ เดือน5 เหนือ ข้ึน 15 ค่ำ ของทุกป, ประเพณีสรงน้ำพระพุทธบาทจำลองวัดดอย

ขุนตาน ตรงกับเดือน 9 เหนือ แรม 15 ค่ำ ของทุกป 

2. ประเพณีลอยกระทง จะจัดใหมีการอนุรักษในเรื่อง การจัดประกวดซุมประตูบาน ประกวดกระทง

เล็ก กระทงใหญ และการประกวดหนูนอยนพมาศ ตรงกับวันเพ็ญเดือน 12 ของทุกปโดยจัดข้ึนตามหมูบาน 

ไดแกหมู 2 บานทาปาสัก, หมู 4 บานทาชมภู, หมู 5 บานทาปลาดุก, หมู 6 บานทาปาเปา และ หม 7 บานทา

สองทา 

3. ประเพณีแหแคร หมู 3 บานาทาทุงไผ, ประเพณีแหไมค้ำสะหรี ทุกหมูบาน 

4. ประเพณีสงกรานต ประเพณีรดน้ำดำหัวผูเฒาผูแก ประเพณีปลอยเคราะห จะตรงกับวันท่ี 13-17 

เมษายน ของทุกป 

5. ประเพณีการถวายสลากภัตร, ประเพณีแหเทียนเขาพรรษา 

9. อ่ืน ๆ 

9.1 มวลชนจัดตั้ง 

- ลูกเสือชาวบาน    3 รุน 150 คน 

- ไทยอาสาปองกันชาติ   1 รุน 30 คน 

- กองหนุนเพ่ือความม่ันคงของชาติ           1         รุน      165    คน 

- อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 7 รุน 165 คน 

- ตำรวจบาน    1 รุน 119 คน 
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สวนท่ี 2 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1  แผนยุทธศาสตรชาติ  20  ป 
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหลงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2561 – 2564) 
  1. ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 

 
  2. ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเปนธรรมและลดความเหล่ือมล้ำในสังคม 
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  3. ยุทธศาสตรท่ี 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางย่ังยืน 
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  4. ยุทธศาสตรท่ี 4 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 
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 5. ยุทธศาสตรท่ี 5 การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่งและ

ย่ังยืน 

 

  6. ยุทธศาสตรท่ี 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมา 

ภิบาลในสังคมไทย 
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  7. ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 

 

  8. ยุทธศาสตรท่ี 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
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 9. ยุทธศาสตรท่ี 9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

 

  10. ยุทธศาสตรท่ี 10 ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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1.3 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคเหนือ 
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1.4 แผนพัฒนาจังหวัดลำพูน (พ.ศ. 2561 – 2565) ฉบับทบทวน ป พ.ศ. 2563 
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กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดลำพูน 

และขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดลำพูน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

************************** 

วิสัยทัศนองคการบริหารสวนจังหวัดลำพูน 
 

“ลำพูน : เมืองทุนทางวฒันธรรมชุมชนโลก” 

 

พันธกิจ “เมืองแหงความรุงเรือง รมเย็น เปนสุข” 

1. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนในพ้ืนท่ีใหไดมาตรฐานสามารถแขงขันไดในระดับสากล  
    (Global Industry Standard) 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตเชิงพ้ืนท่ีบนรากฐานวัฒนธรรมทองถ่ิน ทุนทางสังคมและความยั่งยืนเชิงนิเวศ    
    (Cultural Capital and Green Ecosystem) 
3. พัฒนาระบบลอจิสติกส ผังเมืองและโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล เพ่ือรองรับการพัฒนา 
    เมืองในอนาคต (Urban Planning, Mobility and Connectivity) 
 

1. ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 

1. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนใหไดมาตรฐานสามารถแขงขันไดในระดับสากล โดยแนวคิดความยั่งยืน 

       และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  

2. พัฒนาเมืองและชนบทใหเขมแข็ง บนรากฐานทุนวัฒนธรรมทองถ่ินและความยั่งยืนเชิงนิเวศ  

3. พัฒนาระบบลอจิสติกส ผังเมืองและโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล เพ่ือรองรับการพัฒนาเมือง 

    ในอนาคต   

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนใหไดมาตรฐานสามารถแขงขันไดในระดับสากล โดยแนวคิด 

                    ความย่ังยืนและเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม เปนการนำองคความรู ทรัพยากรและวัฒนธรรม

ทองถ่ิน ท่ีมีอยูมาตอยอดเขาสูการผลิตสินคา/บริการ ใหมีมาตรฐานระดับสากล โดยมีเปาประสงค ดังนี้ 

เปาประสงค 

1. ยกระดับวิสาหกิจอุตสาหกรรมการผลิตในพ้ืนท่ีจังหวัดสูการเปนอุตสาหกรรมสีเขียว  

2. ยกระดับผลผลิตเกษตรอินทรียในพ้ืนท่ีใหไดมาตรฐานสามารถแขงขันไดในระดับสากล 

3. สรางมูลคาเพ่ิมใหแกผลิตภัณฑชุมชน 
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ยุทธศาสตรท่ี 2. พัฒนาเมืองและชนบทใหเขมแข็ง บนรากฐานทุนวัฒนธรรมทองถิ่น 

                  และความยั่งยืนเชิงนิเวศ  เปนการมุงพัฒนาเมืองและชนบทเขมแข็ง บนรากฐาน

วัฒนธรรมทองถ่ินและความยั่งยืนเชิงนิเวศ  โดยมีเปาประสงค ดังนี้ 

เปาประสงค 

1. ยกระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาเมืองของภาคสวนตางๆ ท่ีเก่ียวของในเชิงพ้ืนท่ีทุกระดับ  
2. สนับสนุนสภาพแวดลอมของการเรียนรูตลอดชีวิตดวยมาตรฐานการศึกษาในระดับสากล  
3. เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
4. เพ่ือใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพดี 
5. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 
6. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะและน้ำเสียของชุมชน 
7. เพ่ิมประสิทธิภาพในการแกปญหาหมอกควันในพ้ืนท่ี 
8. เพ่ือสนับสนุนการสืบสานภูมิปญญา ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน 
9. เรงจัดการองคความรูดานทุนทางปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือนำมาตอยอดในเชิง 

เศรษฐกิจสรางสรรค 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3. พัฒนาระบบลอจิสตกิส ผังเมืองและโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล เพ่ือรองรับ 

                  การพัฒนาเมืองในอนาคต เปนการมุงพัฒนาระบบลอจิสติกสในภาพรวมท้ังระบบ 

แกปญหาดานตนทุนดานลอจิสติกสของจังหวัด ท้ังในระยะสั้นและระยะยาว โดยมีเปาประสงค ดังนี้ 

เปาประสงค 

1. เพ่ือพัฒนาระบบขนสงมวลชนระดับจังหวัดเพ่ือเชื่อมตอการเดินทางของประชาชน 

2. เพ่ือพัฒนาระบบลอจิสติกส เพ่ือเชื่อมตอภาคธุรกิจของท้ังภายในจังหวัดและจังหวัด 

ใกลเคียง 

3. การพัฒนาผังเมืองรวมอยางบูรณาการเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในระยะยาวผังเมือง 

และโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล 

4. การพัฒนาเขตพ้ืนท่ีเฉพาะในยานวัฒนธรรมของชุมชนตางๆเพ่ือสนับสนุนการเปนเมือง 

แหงวัฒนธรรมชุมชนโลก 

5. พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการน้ำเพ่ือการอุปโภคและบริโภคในชุมชนและภาคการเกษตร 

และอุตสาหกรรม 

6. ยกระดับเมืองสูการเปน Smart City 

 

2. คาเปาหมาย 

1. เมืองแหงความรุงเรือง รมเย็น เปนสุข 

2. ความสำเร็จในการนำองคความรู ทรัพยากรและวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีมีอยูมาตอยอดสูการ

ผลิตสินคา/บริการ ใหไดมาตรฐานระดับสากล 
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3. ความสำเร็จในการพัฒนาเมืองและชนบทเขมแข็ง บนรากฐานวัฒนธรรมทองถ่ินและความ

ยั่งยืนเชิงนิเวศ 

4. ความสำเร็จในการพัฒนาระบบลอจิสติกส ผังเมืองและโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล  

รองรับการพัฒนาเมืองในอนาคต 

 

3. กลยุทธ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  : พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนใหไดมาตรฐานสามารถแขงขันไดในระดับสากล โดยแนวคิด

ความยั่งยืนและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ดังนี ้

1. ยกระดับวิสาหกิจการผลิตในพ้ืนท่ีจังหวัดสูการเปนอุตสาหกรรมสีเขียว 
1.1  พัฒนาวิสาหกิจการผลิตใหไดรับมาตรฐาน เมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ (Eco Town) 
1.2  พัฒนาวิสาหกิจการผลิตใหเขาสูมาจรฐานเมืองคารบอนต่ำ (Low Carbon City) 

2. สงเสริมผูประกอบการภาคการเกษตรสูมาตรฐานเกษตรอินทรย (Organic Farm) 
2.1 ยกระดับการผลิตภาคการเกษตรสูมาตรฐานเกษตรอินทรย (Organic Farm) ท้ังหวงโซ 
      อุปทาน (พืชไร, พืชสวน, ผลิตภัณฑจากนมโคและปศุสัตว) 
2.2 ยกระดับภาคการเกษตรสู Smart Farming การจัดการฟารมอัจฉริยะ (พืชไร, พืชสวน,  

ผลิตภัณฑจากนมโคและปศุสัตว) 
3. พัฒนาลำพูนใหเปนครัวโลก (World Kitchen) ดานอาหารอินทรีย (Organic Food) 

3.1  สรางมูลคาการตลาดในประเทศดวยการตลาดเชิงรุก 
3.2 สรางมูลคาการตลาดในระดับโลกดวยการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยทางอาหาร   
      ระดับโลก 

4. ตั้งศูนยพัฒนาและยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑของจังหวัด เพ่ือเชื่อมโยงแนวคิด (Idea) และความ 
เปนไปไดทางการคา (Commercialized) ในการพัฒนาสินคาและบริการไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เพ่ือมุง
กระจายรายไดสูชุมชนท้ังถ่ิน 

4.1 ยกระดับความสามารถของผูประกอบการใหสามารถพัฒนาการออกแบบ/ผลิต สินคา/  
      บริการใหไดมาตรฐาน ในระดับสากล  
4.2 พัฒนานักเรียน นักศึกษาในพ้ืนท่ีเพ่ือเปนนักคิด/ออกแบบเชิงสรางสรรคเพ่ือสรางมูลคา 
      ใหผลิตภัณฑทองถ่ิน 
4.3  การแสวงหาตลาดท่ีมีอยูเดิมและตลาดใหมๆในระดับโลก 

     5. การสรางตราสินคาของลำพูน (Lamphun Branding) ใหแกสินคา/บริการ ของจังหวัด 
5.1 ยกระดับคุณภาพของสินคา/บริการ ของจังหวัดดวยตราสินคาของลำพูน (Lamphun  
      Branding) 
5.2 สรางศูนยตรวจประเมิน และกิจกรรมการประกวดมาตรฐานสินคาของจังหวัดทุกป 
      เพ่ือการแขงขันการพัฒนาคุณภาพของสินคา/บริการ 
5.3 จัดระดับ (classify) สินคา/บริการ เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมของตราสินคาและปองกัน  
      ปญหาการลอกเลียนแบบกัน 
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ยุทธศาสตรท่ี 2  :  พัฒนาเมืองและชนบทใหเขมแข็ง บนรากฐานทุนวัฒนธรรมทองถ่ินและความยั่งยืน

เชิงนิเวศ  ดังนี้ 

    1. ยกระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาเมืองของภาคสวนตางๆท่ีเก่ียวของในเชิงพ้ืนท่ีทุกระดับ  

1.1 สนับสนุนใหหนวยงานและภาคสวนท่ีเก่ียวของสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาเมือง    

      ของภาคสวนตางๆท่ีเก่ียวของในเชิงพ้ืนท่ีทุกระดับ  

1.2 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพแกนนำชุมชนใหเปนนักจัดการความรูและขอมูล ในเชิง 

         พ้ืนท่ี 

1.3 สงเสริมสนับสนุนใหเกิดกลไกการแกปญหาและการพัฒนา ในเชิงพ้ืนท่ีดวยเครือขาย 

      ภาคประชาสังคม 

2. สนับสนุนสภาพแวดลอมของการเรียนรูตลอดชีวิตดวยมาตรฐานการศึกษาในระดับสากล  

2.1 ยกระดบัการเรยีนการสอนในการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปนการจัดการเรียนการสอน  

      2 ภาษา 

2.2 สรางเครือขายความรวมมือดานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในระดับนานาชาติ 

2.3 สนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิตของทุกชวงวัย 

๒.๔ การพัฒนาทักษะเฉพาะดานท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๒.๕ การพัฒนาบุคลากรดานอาชีวะศึกษาเพ่ือรองรับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม 

3. เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

3.1 ติดตั้ง Smart CCTV ในทุกชุมชนสำคัญเพ่ือลดปญหาอาชญากรรม 

3.2 สนับสนุนการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการปองกันและลดปญหาอาชญากรรม 

      และยาเสพติด 

4. เพ่ือใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพดี 

4.1 สงเสริมสุขภาพในเชิงปองกันในระดับชุมชน 

4.2 สนับสนุนการแกไขปญหาฉุกเฉินทางดานอุบัติเหตุและสาธารณสุขชุมชน 

๔.๓ เรงยกระดับขีดความสามารถของชุมชนในการปองกันและแกไขปญหาดานสุขภาพ 

         อยางบูรณาการ 

๔.๔ สงเสริมกิจกรรมดานกีฬาและนันทนาการในชุมชน 

๕. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

   ๕.๑ ยกระดับคุณภาพชีวิตผูสูงอายุใหอยูในข้ันพ้ืนฐาน 

    ๕.๒ การสนับสนุนการถายทอดองคความรู ประสบการณของผูสูงอายุเพ่ือเปนทุนทางสังคม 

    ๕.๓ สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

    ๕.๔ สงเสริมอาชีพและการมีงานทำท่ีเหมาะสมสำหรับผูสูงอายุ 

    ๕.๕ สงเสริมสุขภาพและการดูแลรักษาตัวของผูสูงอายุในระดับครัวเรือน 
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๖. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะและน้ำเสียของชุมชน 

  ๖.๑ เรงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะและน้ำเสียของชุมชน 

   ๖.๒ สรางชุมชนตนแบบในการจัดการขยะและน้ำเสียในระดับชุมชน 

 ๗. เพ่ิมประสิทธิภาพในการแกปญหาหมอกควันในพ้ืนท่ี 

๗.๑ เรงสรางความเขาใจและประชาสัมพันธในการจัดการหมอกควัน/ไฟปา  

      ใหกับกลุมเปาหมายหลัก 

   ๗.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพของอุปกรณเครื่องมือและบุคลากรในพ้ืนท่ีในการดับไฟปา 

   ๗.๓ การจัดการปญหาหมอกควันโดยการใชฐานขอมูลเชิงพ้ืนท่ีของการเกิดจุดไฟไหม 

๘. เพ่ือสนับสนุนการสืบสานภูมิปญญา ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน 

๘.1 อนุรักษและฟนฟู วิถีชีวิตและวัฒนธรรมเดิม ของทองถ่ิน 

๘.2 สืบสานความยั่งยืนใหกับเยาวชนและชุมชน 

๙. เรงจัดการองคความรูดานทุนทางปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ิน เพ่ือนำมาตอยอดในเชิงเศรษฐกิจ

สรางสรรค 

๙.1 สืบสานและตอยอดในการเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐศาสตรของภูมิปญญาทองถ่ินดวย 

      เศรษฐกิจสรางสรรค 

๙.2 สนับสนุนการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 : พัฒนาระบบลอจิสติกส ผังเมืองและโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล เพ่ือรองรับ             

การพัฒนาเมืองในอนาคต  ดังนี ้

1. จัดการระบบขนสงมวลชนและระบบลอจิสติกส ใหเชื่อมโยงกับจังหวัดใกลเคียง ในลักษณะของ 

เมืองแฝด  

2. ศึกษาวิจัยเพ่ือศึกษาความคุมทุนในการลงทุนระบบขนสงมวลชนในจังหวัด ใหสอดคลองกับแผนการ

พัฒนาเมืองในระยะยาว และผังเมืองรวม 

3. แตงตั้งคณะกรรมการรวมวางแผนงานดานผังเมืองและโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัลเพ่ือการพัฒนา

เมืองในระยะยาวอยางมีสวนรวม 

4 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานดิจิทัล เพ่ือรองรับการบริหารจัดการเมือง ยุค 4.0 ในการบริหาร

จัดการและพัฒนาจังหวัดดวยขอมูลท่ีถูกตอง รวดเร็ว เขาถึงงาย สามารถบูรณาการการทำงานไดกับทุกภาคสวน 

5. เรงการออกขอตกลงชุมชนในการเปนพ้ืนท่ีเฉพาะในยานวัฒนธรรมของชุมชน 

6. ออกขอบัญญัติดานควบคุมอาคารและการใชพ้ืนท่ีเฉพาะในชุมชนท่ีกำหนด 

7. ประชาสัมพันธใหความรูแกคนในชุมชนและนักทองเท่ียวในพ้ืนท่ีเฉพาะในยานวัฒนธรรม  

8. สนับสนุนกิจกรรมการสืบทอดภูมิปญญาในพ้ืนยานวัฒนธรรมของชุมชน 

9. พัฒนาการจัดการน้ำอยางเพียงพอตอความตองการในการอุปโภคและบริโภคของประชาชนในพ้ืนท่ี 

10. พัฒนาการจัดการน้ำและแหลงน้ำใหเพียงพอในภาคการเกษตรและภาคอุตสาหกรรม 

11. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการปญหาภัยแลงและน้ำทวมในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ขอมูลยุทธศาสตรแผนพัฒนาอำเภอ 5 ป (พ.ศ.2561 – 2565) 

 

เปาหมายการพัฒนาอำเภอ (วิสัยทัศนของอำเภอ)  

   “เมืองหัตกรรม กาวล้ำเกษตรปลอดภัย ในวิถีชีวิตบนความพอเพียง” 

พันธกิจ 

 1. สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเท่ียวและงานหัตกรรมทองถ่ินสูสากล เพ่ือสรางรายไดใหชาว

อำเภอแมทา 

 2. สงเสริมและพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรท่ีปลอดภัยและไดคุณภาพ 

 3. สงเสริมและมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 4. สงเสริมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและปาไม และการบริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเปาหมายการพัฒนา  

   พัฒนาสังคม เศรษฐกิจ แหลงทองเท่ียว รวมถึงผลผลิตภาคการเกษตรใหมีศักยภาพท่ีมีความม่ัง

คง โดยใชหลักความรูภูมิปญญาทองถ่ินในการพัฒนา เพ่ือใหคุณภาพชีวิตของประชาชนดีข้ึนและมีความสุข บน

พ้ืนฐานชีวิตพอเพียง 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอ (ประเด็นยุทธศาสตร) 

  เพ่ือใหการพัฒนาอำเภอเปนไปตามทิศทางวิสัยทัศนภายใตสภาพแวดลอม ศักยภาพ โอกาส             

และขอจำกัด จึงกำหนดประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 1  สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเพ่ือสรางรายไดอยางยั่งยืน 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2  สงเสริมและสนับสนุนงานหัตกรรมทองถ่ินใหเขาสูมาตรฐานสากล 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 3  สงเสริมการผลิตและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรปลอดภัยใหได

มาตรฐาน 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษยและสรางความเขมแข็งของชุมชนตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมและการบริหาร

จัดการน้ำแบบบูรณาการ 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเพ่ือสรางรายไดอยางย่ังยืน 

เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

1) พัฒนาแหลง

ทองเที่ยวใหไดตาม

มาตรฐานการ

ทองเที่ยว 

 

 

ระดับความสำเร็จของการ

พัฒนาคุณภาพดานการ

ทองเที่ยวในอำเภอแมทา 

รอยละ 

10 

รอยละ 

15 

รอยละ 

20 

รอยละ 

25 

รอยละ 

30 

รอยละ 30 1) การใหองคความรูกับบุคลากรใน

ชุมชน ในการพัฒนาการทองเที่ยวเขาสู

เกณฑมาตรฐาน 

2) การสรางการรับรูแกชุมชนที่อยูใน

พื้นที่ซ่ึงเปนที่ต้ังของแหลงทองเที่ยว 

3) การแสวงหาการยอมรับจากชุมชน

ในพื้นที่ 

4) การสรางความเขมแข็งเพื่อใหชุมชน

ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนา

แหลงทองเที่ยว 

5) การสรางจิตสำนกึใหแกชุมชนใน

พื้นที่ไดตระหนักและหวงแหนแหลง

ทองเที่ยว 

6) พัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางดาน

การทองเที่ยวเพื่อรองรับการ

พัฒนาการทองเที่ยวในพื้นที ่

ระดับความสำเร็จของการ

สงเสริมการทองเที่ยวเพื่อ

อนุรักษและสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีของ

อำเภอแมทา 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

ระดับความพึงพอใจของ

ประชาชนตอการทำงาน

ของหนวยงานที่

รับผิดชอบแหลงทองเที่ยว 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

รอยละที่เพิ่มขึ้นของ

รายไดจากการทองเที่ยว 

รอยละ 

10 

รอยละ 

20 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

2) การมีสวนรวม

ในการพัฒนาแหลง

ทองเที่ยวในพื้นที่

อยางยั่งยืน 

จำนวนชุมชนที่เขามาม ี

สวนรวมในกิจกรรมการ

พัฒนาดานการทองเที่ยว

ในพื้นที่อยางยั่งยืน 

5

ชุมชน 

10 

 ชุมชน 

15 

ชุมชน 

20 

ชุมชน 

20 

ชุมชน 

20 ชุมชน  
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนงานหัตกรรมทองถิ่นใหเขาสูมาตรฐานสากล 

เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

สรางมูลคาเพิ่มของ

สินคาหัตถกรรม 

และมีระบบบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพสู

มาตรฐานสากล 

 

จำนวนผลิตภัณฑ

หัตถกรรมไดรับการ

พัฒนารูปแบบเพื่อพัฒนา

สูนวัตกรรมเชิงสรางสรรค

และมีประสิทธภิาพ 

 

-  2  

ผลิต 

ภัณฑ 

3  

ผลิต 

ภัณฑ 

3  

ผลิต 

ภัณฑ 

4 

ผลิต 

ภัณฑ 

4 ผลิตภัณฑ 1) สนับสนุนงบประมาณในการ

ฝกอบรมใหความรูเพิ่มเติม รวมทั้งการ

ลงทุนใหกับกลุมอาชีพ 

2) สงเสริมกลุมหัตถกรรมพื้นบานใหมี

รานคาชุมชนจำหนายสินคา 

3) เพิ่มประสิทธภิาพการผลิตสินคา

หัตถกรรมพื้นบานเปนหนึ่งตำบล หนึ่ง

ผลิตภัณฑ 

4) เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการ

อยางเปนระบบ 

5) จัดกิจกรรมสงเสริมการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการผลิตสินคาหัตถกรรม  

รอยละของประชากรที่

รวมกลุมเพื่อพัฒนา

ศักยภาพการผลิตภายใน

ตำบล 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

การเพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ 

OTOP และรายไดของ

ชุมชน 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

รอยละการเพิ่มขึ้นของ

จำนวน ผูไดรับการ

สงเสริมการศึกษาและ

ทักษะความรูทางดานงาน

ฝมือหัตถกรรมสู

มาตรฐานสากล 

  

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอท่ี 3 สงเสริมการผลิตและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรปลอดภัยใหไดมาตรฐาน 

เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

1) เพิ่มคุณภาพ

และประสิทธ ิภาพ

การผลิต การแปร

รูปการจำหนาย

ผลผลิตทางการ

เกษตรเพื่อเพิ่ม

รายได 

รอยละการเพิ่มขึ้นของ

ผลผลิตทางการ เกษตร

และรายไดของชุมชน 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 1) สรางมูลคาการผลิต การแปรรูป 

การตลาด การใชประโยชนอยางคุมคา 

2) พัฒนาเพิ่มทักษะความรูเร่ืองการ

ผลิตสินคาดานการเกษตร 

3) ประชาสัมพันธเผยแพรสินคา

ทางการเกษตรที่ปลอดภยัใหกบัตลาด

และพอคาที่รับซ้ือสินคา 

 

จำนวนเกษตรกรที่ไดรับ

การสงเสริมมีความรูใน

การพัฒนาผลผลิตทาง

การเกษตร 

50 คน 100 คน 150 

คน 

200 

คน 

250 

คน 

250 คน 

รอยละของการเพิ่มตลาด

ที่รองรับสินคาทาง

การเกษตร 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

2) ผลผลิตทางการ 

เกษตรและสินคา

เกษตรแปรรูป

มาตรฐานและ

ปลอดภัยมี

มูลคาเพิ่มทาง

การตลาด 

 

จำนวนแปลงลำไยที่ไดรับ

การพัฒนาคุณภาพเพื่อ

การแปรรูปเพิ่มขึ้น 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 1) สรางมาตรฐานการ 

พัฒนาและแปรรูป 

2) สงเสริมภาพลักษณและ

ประชาสัมพันธ 

3) เพิ่มชองทางการตลาด 

 

รอยละของยอดจำหนาย

สินคาเกษตรปลอดภัย 

/สินคาเกษตรอินทรีย 

และผลิตภัณฑแปรรูป

ทางการเกษตรเพิ่มขึ้น 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษยและสรางความเขมแข็งของชุมชนตาม

แนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

1) ประชาชนไดรับ

บริการสาธารณะ

ครบครันภายใต

สภาพแวดลอมที่ดี

และมีคุณภาพชวีิต

ที่ดี 

 

 

รอยละการเพิ่มขึ้นของ

การบริการสาธารณะท่ี

ไดรับมาตรฐาน 

รอยละ 

10 

รอยละ 

15 

รอยละ 

20 

รอยละ 

25 

รอยละ 

30 

รอยละ 20 1) สงเสริมการสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดลอมที่ดีภายในชุมชน 

2) การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและ

แหลงสาธารณประโยชนภายในพื้นที่

อยางมีประสิทธภิาพ 

3) สงเสริมการเขาถึงสาธารณูปโภค

และแหลงสาธารณประโยชนของ

ประชาชนในพื้นที ่

4) พัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสราง

ความเขมแข็งใหกับสังคม พัฒนา

เสนทางการคมนาคม ขนสง ในพื้นที่ 

เพื่อใหเกิดความสะดวกปลอดภัย 

 

รอยละของประชากร

ไดรับความสะดวก ความ

ปลอดภัยในการใช

เสนทางคมนาคม 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 50 

 

จำนวนระบบและสถาน

บริการในการดูแล

ผูสูงอายุและคนพิการโดย

ชุมชน 

5 

แหง 

6 

แหง 

7 

แหง 

8 

แหง 

9 

แหง 

9 

แหง 

 

จำนวนหมูบาน/ชุมชนที่

ไดรับการปรับปรุง/พัฒนา

ระบบประปา เพื่อการ

อุปโภค บริโภคที่เพิ่มขึ้น 

 

5 

หมูบาน 

10

หมูบาน 

15

หมูบาน 

20

หมูบาน 

20 

หมูบาน 

20 หมูบาน  

2) การสรางชุมชน

เขมแข็งตาม

แนวทางปรัชญา

จำนวนชุมชนที่มีสวนรวม

ในการเสริมสรางความ

เขมแข็งของชุมชน 

10 

หมูบาน 

15 

หมูบาน 

20 

หมูบาน 

25 

หมูบาน 

30 

หมูบาน 

30 หมูบาน 1) สรางชุมชนเขมแข็งที่สามารถ

ตอบสนองความ ตองการของชุมชน 

ทำใหสามารถแกไขปญหาที่มีอยูใน
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เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

ของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

จำนวนกลุมอาชีพใน

ชุมชนมีการนำผลิตภัณฑ

ออกจำหนายนอกชุมชน 

1  

กลุม 

2  

กลุม 

3  

กลุม 

4  

กลุม 

5  

กลุม 

5 กลุม ชุมชนและขับเคล่ือนการพัฒนาชุมชน

ได 

2) พัฒนาเพิ่มทักษะความรูเร่ืองการนำ

แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาใช

ในการดำรงชีวิตประจำวัน จำนวนกองทุนที่มีการ

ดำเนินภายในแตละชุมชน 

1 

กองทุน 

2 

กองทุน 

3 

กองทุน 

4 

กองทุน 

5 

กองทุน 

5 กองทุน 

 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมและการ

บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ 

เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

1) ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมมีความ

สมดุลและยั่งยืน 

 

 

รอยละสัดสวนพื้นที่ปาที่

ไดรับการอนุรักษและฟนฟู

ใหคงสภาพสมบูรณ 

รอยละ 

10 

รอยละ 

15 

รอยละ 

20 

รอยละ 

25 

รอยละ 

30 

รอยละ 20 1) สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวม

ของชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และทุกภาคสวน ในการอนุรักษ ฟนฟ ู

พัฒนา และใชประโยชนจาก

ทรัพยากรธรรมชาติ รวมทั้งความ

หลากหลายทางชวีภาพ 

2) การบริหารจัดการที่ดินของรัฐ

เพื่อใหประชาชนสามารถใชประโยชน

อยางเหมาะสม รวมทั้งแกปญหาการ

บุกรุกที่ดินของรัฐ และลดขอพิพาท

เกี่ยวกบัแนวเขตที่ดินของรัฐ 

3) ควบคุมการใชประโยชนพื้นที่ตนนำ้

และการใชสารเคมีการเกษตรในพื้นที่

ตนน้ำอยางเขมงวด 

 

ระดับความสำเร็จของการ

บริหารจัดการภัยพิบัติ 

รอยละ 

10 

รอยละ 

15 

รอยละ 

20 

รอยละ 

25 

รอยละ 

30 

รอยละ 20 

จำนวนแหลงน้ำที่ไดรับ

การอนุรักษและฟนฟ ู

 

5 

แหง 

6 

แหง 

7 

แหง 

8 

แหง 

9 

แหง 

7 

แหง 

รอยละของจุดความรอน 

(Hotspot) ลดลง 

 

รอยละ 

5 

รอยละ  

5 

รอยละ 

10 

รอยละ 

10 

รอยละ 

10 

รอยละ 10 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

เปาประสงค 

เชิงยุทธศาสตร 
ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) พ.ศ. 

2561 

พ.ศ. 

2562 

พ.ศ. 

2563 

พ.ศ. 

2564 

พ.ศ. 

2565 

พ.ศ. 

2561-2565 

2) การบริหาร

จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม

อยางยั่งยืน 

 

จำนวนฝายชะลอนำ้ใน

พื้นที่เพิ่มขึ้น 

50 

ฝาย 

50 

ฝาย 

60 

ฝาย 

60 

ฝาย 

70 

ฝาย 

60 

ฝาย 

1) การบริหารจัดการธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม  

2) การบริหารจัดการน้ำอยางเปน

ระบบ 

จำนวนแหลงน้ำและพื้นที่

ชลประทานเพิ่มขึ้น 

5 

แหง 

5 

แหง 

10 

แหง 

10 

แหง 

20 

แหง 

10 

แหง 

รอยละความสำเร็จในการ

บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

รอยละ 

30 

รอยละ 

40 

รอยละ 

50 

รอยละ 

50 

รอยละ 

60 

รอยละ 50 
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หวงโซคุณคา (Value Chain) 

 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอ ท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเพ่ือสรางรายไดอยางยั่งยืน 

ประเด็นปญหาสำคัญ (Critical Issues) : การประชาสัมพันธ และการบริหารจัดการใหแหลงทองเท่ียวนั้น

     เปนท่ียอมรับ 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นการพัฒนาอำเภอ ท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนงานหัตถกรรมทองถ่ินใหเขาสูมาตรฐานสากล 

ประเด็นปญหาสำคัญ (Critical Issues) : ความสามารในการแขงขันในตลาดหัตถกรรม 
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ประเด็นการพัฒนาอำเภอ ท่ี 3 สงเสริมการผลิตและพัฒนาคุณภาพผลผลิตเกษตรปลอดภัยใหไดมาตรฐาน 

ประเด็นปญหาสำคัญ (Critical Issues) : ความรวมมือของเกษตรกรในการหันทำเกษตรปลอดภัย 
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ประเด็นการพัฒนาอำเภอ ท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษยและสรางความเขมแข็งของชุมชนตามแนวปรัชญา

  เศรษฐกิจพอเพียง 

ประเด็นปญหาสำคัญ (Critical Issues) : ความตองการและบริบทปจจัยข้ันพ้ืนฐานของแตละพ้ืนท่ีท่ีแตกตาง

     กันออกไป 
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ประเด็นการพัฒนาอำเภอ ท่ี 5 อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมและการบริหารจัดการน้ำ

  แบบบูรณาการ 

ประเด็นปญหาสำคัญ (Critical Issues) : การมีสวนรวมของชุมชนในการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา สิ่งแวดลอม 
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2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2.1 วิสัยทัศน 

“ตำบลนาอยู มุงสูชีวิตท่ีมีคุณภาพ” 

พันธกิจ 

 พันธกิจท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน สงเสริมและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ใหไดมาตรฐานเพียงพอตอความตองการของประชาชน และใหเอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางท่ัวถึง

และยั่งยืน 

 พันธกิจท่ี 2 ดานเศรษฐกิจ การเกษตรและการทองเท่ียว สงเสริมพัฒนาการเกษตรและเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขัน การเพ่ิมผลผลิต การยกระดับคุณภาพผลผลิตท้ังภาคเกษตร อุตสาหกรรม การ

ลงทุน การจัดจำหนาย และการทองเท่ียว โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของเพ่ือสรางความอยูดีกินดี

และความม่ันคงในชีวิต 

 พันธกิจท่ี 3 ดานสังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิต สงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาสังคม

ใหนาอยู มีความเขมแข็งปลอดภัยจากยาเสพติด ประชาชนมีสวนรวม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

ทุกกลุมใหดีข้ึน รวมท้ังการสงเสริมใหประชาชนไดรับการบริการข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

 พันธกิจท่ี 4 ดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน ทำนุบำรุงศาสนา รักษาเอกลักษณทาง

ศิลปวัฒนธรรม สภาพแวดลอมทางโบราณสถาน และแหลงประวัติศาสตร รวมท้ังศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ

ภูมิปญญาทองถ่ินใหดำรงอยูและสืบทอดตอไป 

 พันธกิจท่ี 5 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการบริหาร

จัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม เพ่ือสรางความสมดุลโดยใชแนวทางการจัดการแบบบูรณาการและให

ชุมชนเปนฐานแหงการพัฒนา และเสนอโครงการพระราชดำริฯ 

 พันธกิจท่ี 6 ดานการศึกษาและการกีฬา โดยสงเสริมการพัฒนาเด็ก และเยาวชน เพ่ือสังคมแหงการ

เรียนรู ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในทุกระบบและกลุมผูดอยโอกาส รองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน สนับสนุนและสงเสริมการกีฬาสูความเปนเลิศ 

 พันธกิจท่ี 7 ดานสาธารณสุขและการสรางเสริมสุขภาพประชาชน สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมใน

การพัฒนางานสาธารณฯสุขในทองถ่ิน ใหประชาชนไดรับการบริการข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึงและเพียงพอ โดยใช

แนวทางการจัดการแบบบูรณาการ 
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 พันธกิจท่ี 8 ดานการเมืองและการบริหารจัดการองคกร ใชเทคโนโลยีเพ่ือการเสริมสรางประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการองคกรและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอยางมีสวนรวม บริหารงานดวยความรวดเร็ว โปรงใส 

โดยยึดฐานประชาธิปไตยและธรรมาภิบาล เพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากรภายในองคกร 

2.2 ยุทธศาสตรการพัฒนา 

 การวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนกระบวนการกำหนดทิศทางใน

อนาคตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยกำหนดสภาพการณท่ีตองการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบน

พ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลอยางรอบดานและเปนระบบ โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยู

อยางจำกัดไดอยาวงมีประสิทธิภาพ ยุทธศาสตรการพัฒนาจึงเปนการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินไดอยางกวางขวาง อีกท้ังเปนเครื่องมือท่ีกำหนดทิศทางในการจัดทำแผนพัฒนาสามปของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินและแนวทางการพัฒนา ซ่ึงเปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหการพิจารณาดำเนินการอยาง

รอบคอบใหเห็นถึงความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางการวางแผน จัดทำแผน และการดำเนินการใหสงผลสนับสนุน

ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ใชทรัพยากรการบริหารใหเกิดประโยชนสาธารณะสูงสุด 

 จากวิสัยทัศนและพันธกิจของการพัฒนาตำบลทาปลาดุก จึงไดกำหนดประเด็นยุทธศาสตรท่ีจะตอง
ดำเนินการพัฒนาเพ่ือใหบรรลุผลตามวิสัยทัศนท่ีไดตั้งไวดังตอไปนี ้
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการดานเศรษฐกิจ การเกษตรและการทองเท่ียว 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคม และคุณภาพชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาการดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการศึกษาและกีฬา 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาดานสาสาธารณะสุขและการเสริมสรางสุขภาพประชาชน 

  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 8 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการองคกร 
 

2.3  ตัวช้ีวัด 

   ตัวชี้วัดวิสัยทัศนแบงออกเปนสองสวน  คือ 

1. ตัวชี้วัดความนาอยู 

2. ตัวชี้วัดคุณภาพชีวิตของ คณะกรรมการอำนวยการงานพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

พชช. ซ่ึงสามารถใชขอมูลความจำเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) และขอมูลพ้ืนฐาน  โดยแบง

ออกเปน  5  หมวด  ไดแก 

- ความจำเปนพ้ืนฐาน 

- การพัฒนาทุนมนุษย 

- การเติบโตและความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

- การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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- คุณธรรมและความสามัคคีของคนในสังคม 

มีรายละเอียดตัวชี้วัดภายในแตละหมวดแยกตามประเด็นดังนี้ 

ตัวช้ีวัด ความ 
นาอยู 

ชีวิตท่ีมี
คุณภาพ 

หมวดท่ี 1 ความจำเปนพ้ืนฐาน   
1. รอยละของสถานพยาบาลท่ีไดรับการรับรองคุณภาพ HA √ √ 
2. รอยละของครัวเรือนท่ีเขาถึงน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค ไฟฟา และอินเตอรเนต √ √ 
3. รอยละของครัวเรือนท่ีมีความเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด ถูกสุขลักษณะ 

และไมถูกรบกวนจากมลพิษ 
√  

4. รอยละของครัวเรือนท่ีมีความอบอุน และปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน √  
หมวด 2 การพัฒนาทุนมนุษย   

1. จำนวนปการศึกษาเฉลี่ยของประชากร  √ 
2. คาคะแนนเฉลี่ย O – net ม.3  √ 
3. รอยละเด็กจบการศึกษาบังคับ 9 ป ท่ีไมไดเรียนตอและยังไมมีงานทำไดรับ

การฝกอบรมดานอาชีพ 
 √ 

4. สัดสวนคนอายุ 15–60 ป อาน เขียน ภาษาไทยและคิดเลขอยางงายได  √ 
หมวด 3 การเติบโตและความม่ันคงทางเศรษฐกิจ   

1. อัตราการเปลี่ยนแปลงรายไดของครัวเรือนและสมาชิกในครัวเรือนเฉลี่ย  √ 
2. อัตราการเปลี่ยนแปลงการออมของครัวเรือนและสมาชิกเฉลี่ย  √ 
3. อัตราสวนหนี้ตอรายไดของครัวเรือนเฉลี่ย  √ 
4. อัตราการวางงาน  √ 
5. สัดสวนของประชาชนท่ีอยูใตเสนความยากจน  √ 
6. สัมประสิทธิ์การกระจายรายได  √ 

หมวดท่ี 4 การอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม   
1. อัตราการเปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีปาในตำบล √  
2. สัดสวนปริมาณขยะในตำบลตอประชากร √ √ 
3. สัดสวนการใชไฟฟาและน้ำมันเชื้อเพลิงตอครัวเรือน  √ 
4. สัดสวนการใชไฟฟาและน้ำมันเชื้อเพลิงของอุตสาหกรรม  √ 

หมวดท่ี 5 คุณธรรมและความสามัคคีของคนในชุมชน   
1. สัดสวนครัวเรือนท่ีคนในครัวเรือนไมดื่มสุรา ไมสูบบุหรี่ √ √ 
2. สัดสวนคนอายุ 6 ปข้ึนไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอยางนอยสัปดาหละ  

1  ครั้ง 
√ √ 

3. สัดสวนผูสูงอายุ คนพิการ ไดรับการดูแลจากคนในครัวเรือน ชุมชน หรือ
ภาครัฐ 

√ √ 

4. คนในครัวเรือนมีสวนรวมทำกิจกรรม สาธารณะเพ่ือประโยชนของชุมชน √ √ 

หมายเหตุ : ตัวชี้วัดท่ีมีการผกผัดของขอมูล 
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2.5 คาเปาหมายและกลยุทธ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

พันธกิจ สงเสริมและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหไดมาตรฐานเพียงพอตอ

ความตองการของประชาชน และใหเอ้ือตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางท่ัวถึงและยั่งยืน 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. ประชาชนสามารถสัญจรไปมาและขนสง
ผลผลิตไดอยาวงสะดวกสบายและปลอดภัย 

 

2. ประชาชนมีสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
เพ่ือการพัฒนาอาชีพอยางท่ัวถึงและเพียงพอ 

1.1 รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอ
การสัญจรไปมาอยางปลอดภัย 

 

2.1 จำนวนแหลงน้ำเพ่ือการเกษตรท่ีไดรับ
การพัฒนา 

 

2.2 จำนวนพ้ืนท่ีการเกษตรท่ีไดรับประโยชน
จากการขยายเขตไฟฟา 

 

2.3 จำนวนไฟก่ิงท่ีติดตั้ง 
 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. พัฒนาและจัดหาระบบไฟฟาและประปา 

2. พัฒนาเสนทางคมนาคมและการขนสง 

3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

1. จำนวนท่ีเพ่ิมข้ึน 

2. จำนวนท่ีเพ่ิมข้ึน 

3. จำนวนท่ีเพ่ิมข้ึน 
 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 กองชาง 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

 1. ประเด็นการพัฒนาท่ี 1  เมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green City) 

 2. ประเด็นการพัฒนาท่ี 3  เมืองเกษตรสีเขียว (Green Agricultural City) 
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  3. ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 เมืองจุดหมายปลายทางแหงการทองเท่ียวเชิงประสบการณ

วัฒนธรรม (Cultural Experience Destination) 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ การเกษตรและการทองเท่ียว 

พันธกิจ สงเสริมและพัฒนาการเกษตรและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน การเพ่ิมผลผลิต การ

ยกระดับคุณภาพผลการผลิตท้ังภาคเกษตร อุตสาหกรรม การลงทุน การจัดจำหนาย และการ

ทองเท่ียว โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของเพ่ือสรางความอยูดีกินดีและมีความ

ม่ันคงในชีวิต 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 
1. ประชาชนมีอาชีพและรายได 
 

2. สงเสริมอาชีพแกเกษตรกร เพ่ิมผลผลิตและขีด
ความสามารถในการแขงขันทางการตลาด 

 
 
 

3. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาแหลงทองเท่ียว 

1.1 รอยละของครัวเรือนท่ีมีรายไดมากกวารายจาย
ท่ีไดจากบัญชีครัวเรือน 

2.1 จำนวนครั้งท่ีสงเสริมอาชีพ 

2.2 จำนวนผลผลิตทางดานการเกษตรแตละป 
2.3 กำไรข้ันตนท่ีเพ่ิมข้ึนจากการขายผลผลิตทาง
การเกษตร 

3.1 จำนวนแหลงทองเท่ียวท่ีสามารถใหบริการแก
นักทองเท่ียว 

3.2 จำนวนนักทองเท่ียวในแตละป 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 
1. สงเสริมและพัฒนาอาชีพแกประชาชน 

2. สงเสริมและพัฒนาการเกษตร 

3. สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวท้ังระบบ 

1. จำนวนโครงการสงเสริมอาชีพ 

2. จำนวนโครงการสงเสริมดานการเกษตร 

3. จำนวนครั้งท่ีมีการสงเสริมและพัฒนาการ
ทองเท่ียว 

 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 สำนักปลัด 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

   1. ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เมืองหัตถ นวัตกรรมสรางสรรค (Creative Craft Innopolis) 

   2. ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 เมืองจุดหมายปลายทางแหงการทองเท่ียวเชิงประสบการณ

วัฒนธรรม (Cultural Experience Destination) 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

พันธกิจ สงเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาสังคมใหนาอยู มีความเขมแข็งปลอดภัยจากยาเสพติด 

ประชาชนมีสวนรวม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกกลุมใหดีข้ึน รวมท้ังการ

สงเสริมใหประชาชนไดรับการบริการข้ันพ้ืนฐานอยางท่ังถึงและเพียงพอ 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 
1. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

2. สงเสริมและพัฒนากระบวนการทำงานใหได
มาตรฐานและประชาชนมีความศรัทธาตอการบริหาร
จัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3. สงเสริมบทบาทของชุมชนในการมีสวนรวมรณรงค
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

1.1 รอยละของ GDP ท่ีเพ่ิมข้ึน 

1.2 รอยละของประชาชนท่ีมารับบริการท่ีเทศบาลมี
มีความพึงพอใจตอการบริการ 

 

3.1 จำนวนของผูขาย/ผูเสพ ยาเสพติดมีจำนวน
ลดลง 

 

กลยุทธ/แนมทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ตัวช้ีวัด 

(KPls) 
1. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตแกประชาชน 

 

2. สรางความเขมแข็งของชุมชน และปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดและอาชญากรรม 

3. สงเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.1 รอยละของการผานเกณฑมาตรฐานของการ
สำรวจ จปฐ. 
2.1 จำนวนรอยละท่ีลดลงของปญหาอาชญากรรม
และยาเสพติด 

3.1 จำนวนโครงการท่ีสงเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 สำนักปลัด 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 เมืองแหงคุณภาพชีวิต (Quality Of Life) 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

พันธกิจ  ทำนุบำรุงศาสนา รักษาเอกลักษณทางศิลปวัฒนธรรม สภาพแวดลอมทางโบราณสถาน และ

แหลงประวัติศาสตร รวมท้ังศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ินใหดำรงอยูและสืบ

ทอดตอไป 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีภูมิปญญา
ทองถ่ินและการธำรงไวซ่ึงอัตลักษณทางวัฒนธรรมของ
พ้ืนท่ี 

1.1 จำนวนครั้งท่ีมีการจัดงานประเพณีประจำป 
1.2 จำนวนผูเขารวมงานประเพณี 

1.3 จำนวนครั้งท่ีมีการสงเสริม 
 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. อนุรักษ ฟนฟู สืบสาน เผยแพรศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

2. สงเสริมศาสนา ศีลธรรม คุณธรรม และจริยธรรม 

3. อนุรักษและพัฒนาแหลงโบราณสถาน โบราณวัตถุ
และสถานท่ีสำคัญ 

1. จำนวนโครงการดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

2. จำนวนโครงการดานศาสนา ศีลธรรม คุณธรรม 
และจริยธรรม 

3. จำนวนครั้งท่ีมีการสงเสริมการอนุรักษและและ
พัฒนาแหลงโบราณสถาน โบราณวัตถุ และสถานท่ี
สำคัญ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

 กองการศึกษา 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 เมืองหัตถ นวัตกรรมสรางสรรค (Creative Craft Innopolis) 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 

พันธกิจ สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมเพ่ือสราง

ความสมดุลโดยใชแนวทางการจัดการรูปแบบบูรณาการและใหชุมชนเปนฐานแหงการพัฒนา 

และสนองโครงการพระราชดำริฯ 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการ
อนุรักษและฟนฟูใหกลับมาอุดมสมบูรณ 
2. สงเสริมบทบาทของชุมชนใหเขามามีสวนรวมและ
รับผิดชอบในการบริหารจัดการดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน 

1. พ้ืนท่ีปาท่ีไดรับการอนุรักษและฟนฟู 

 

2. ประชาชนในตำบลทาปลาดุกมีความรู 
ความเขาใจเก่ียวกับการดูแลทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอม 

2.2 ครัวเรือนมรการบริหารจัดการขยะท่ีมีการกำจัด
อยางถูกสุขลักษณะ 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. การสงเสริมการมีสวนรวมในการอรักษ ฟนฟู และ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2. การบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย
ในชุมชน 

1. จำนวนโครงการท่ีสงเสริมดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

 

2. จำนวนโครงการท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการขยะ
และสิ่งปฏิกูลตางๆในชุมชน 

 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

   ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 เมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green City) 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการศึกษาและกีฬา 

พันธกิจ สงเสริมการพัฒนาเด็ก เยาวชน เพ่ือสังคมแหงการเรียนรู ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาใน

ทุกระบบและกลุมผูดอยโอกาส รองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สนับสนุนและ

สงเสริมการกีฬาสูความเปนเลิศ 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในทุกระบบและ
ในกลุมผูดอยโอกาส พรอมท้ังรองรับการเขาสู
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

2.สงเสริมการกีฬาสูความเปนเลิศ 

1. ประชาชนทุกคนไดรับการศึกษาโดยเทาเทียมกัน 

1.2 มีการสอนภาษาของประเทศอาเซียน 

 

2.1จำนวนครั้งของการจัดการแขงขันกีฬา 

2.2 จำนวนนักกีฬาท่ีเขารวมการแขงขันในแตละครั้ง 
 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. ยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระบบ และกลุม
ผูดอยโอกาสเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

2. สงเสริมสถานศึกษาใหเปนฐานแหงการพัฒนา 

3. สนับสนุนและสงเสริมการกีฬาและนันทนาการใน
ทองถ่ิน 

1. จำนวนผูท่ีผานเกณฑมาตรฐานการวัดระดับดาน
ดารศึกษา 

 

2. จำนวนสถานศึกษาท่ีไดรับการสงเสริม 

3. จำนวนโครงการท่ีสงเสริมดานการกีฬาและ
นันทนาการในทองถ่ิน 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

 กองการศึกษา 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

   ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาสูเมืองแหงคุณภาพชีวิต (Quality Of Life) 
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แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาดานสาธารณะสุขและการเสริมสรางสุขภาพประชาชน 

พันธกิจ สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนางานสาธารณสุขในทองถ่ิน ใหประชาชนไดรับการ

บริการข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง และเพียงพอ โดยใชแนวทางการจัดการแบบบูรณาการ 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมในดานสาธารณะสุข
เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณท้ังดาน
รางกายและจิตใจ 

1.1 จำนวนครั้งท่ีสนับสนุนโครงการดานสาธารณะสุข 

1.2 รอยละท่ีลดลงของจำนวนผูปวยท่ีเขารับการ
รักษาในสถานพยาบาล 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตังช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. พัฒนาคุณภาพการใหบริการสุขภาพท้ังระบบ 

 

2. สงเสริมและสนับสนุนกาพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ดานสาธารณสุข 

1. รอยละความพึงพอใจของประชาชนตอการบริการ
ดานสาธารณสุข 

2. จำนวนบุคลากรดานสาธารณสุขท่ีไดรับการพัฒนา
ศักยภาพ 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

 กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

   ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาสูเมืองแหงคุณภาพชีวิต (Quality Of Life) 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 8 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการองคกร 

พันธกิจ ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ เสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารจัดการองคกรและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรอยางมีสวนรวม บริหารงานดวยความรวดเร็ว โปรงใสโดยยึดฐานวัฒนธรรม

ประชาธิปไตยและธรรมาภิบาล เพ่ิมขีดความสามารถของบุคลากรภายในองคกร 

เปาประสงค และตัวช้ีวัดเปาประสงค 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. เพ่ือยกระดับการใชบริการสาธารณะของเทศบาล
ใหมีความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

2. เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส และ
สามารถตรวจสอบได  

1. รอยละความพึงพอใจของประชาชนท่ีไดจากการ
สำรวจ 

2.1 จำนวนครั้งของการทุจริตคอรัปชั่นของผูบริหาร
และพนักงานท่ีตรวจพบ 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ตัวช้ีวัด 

(KPls) 

1. แนวทางการสื่อสารและประชาสัมพันธขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

2. แนวทางการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน
ในการบริหารจัดการทองถ่ิน 

3. แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและกลุมตางๆ 

4. แนวทางการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช
และสถานท่ีปฏิบัติงาน 

5. แนวทางการปรับปรุงและพัฒนารายไดของทองถ่ิน 

6. แนวทางการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศดานระบบ
ฐานขอมูลทองถ่ิน เพ่ือการบริหารจัดการภายใน
องคกรและการใหบริการประชาชน 

1. จำนวนโครงการดานการการประชาสัมพันธของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. จำนวนประชากรท่ีเขามามีสวนรวมในการบริหาร
จัดการทองถ่ิน 

3. จำนวนบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาศักยภาพ 

 

4. จำนวนเครื่องมือ เครื่องใช และอุปกรณท่ีใชในการ
ปฏิบัติงาน 

5. จำนวนรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน 

6. รอยละความพึงพอใจของประชาชนในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและ
ใหบริการประชาชน 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

 ทุกกอง 

ความเช่ือมโยงกับประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดลำพูน 

   ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนาสูเมืองแหงคุณภาพชีวิต (Quality Of Life) 
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3. การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ปจจัย จุดแข็ง (strength) จุดออน (weakness) 
๑. โครงสรางพ้ืนฐาน - ถนนสายหลักติดตอเขตจังหวัด

เชียงใหมและจังหวัดลำปาง 
เชื่อมโยงท้ังทางรถยนตและรถไฟ 

- ถนนภายในหมูบานยังไม
ครอบคลุมท่ัวถึง 

- ถนนทางโคงยังไมมีปายจราจร
ท่ัวถึง 

- การสื่อสารทางโทรศัพทยังไม
ครอบคลุมท่ัวถึง 

- การติดตั้งไฟก่ิงยังไมท่ัวถึง 

2. ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

- มีปาไม,ภูเขาท่ีอุดมสมบูรณ การ
หาของปาเปนอาชีพท่ีสำคัญและ
เสริมสรางรายไดใหราษฎรในตำบล
เปนอยางมาก 

- ชุมชนสามารถหาอาหารจากปา
และภูเขาไดอยางอุดมสมบูรณตาม
ฤดูกาล 

- ขาดระบบการบริหารจัดการดาน
สิ่งแวดลอม 

- มีปญหาพ้ืนท่ีทำกินขาดเอกสาร
สิทธิ ์
- สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง
ตลอด 

3. เศรษฐกิจ 

3.1 เกษตร 

 
 

3.2 อุตสาหกรรม 

 
 
 

3.3 ทองเท่ียว 

 

- มีพืชเศรษฐกิจท่ีสำคัญ คือ 
ขาวโพดฝกออน 

 

- อุตสาหกรรมขนาดเล็ก ผลิต
ขาวโพดกระปอง 

 

- มีอุทยานแหงชาติดอยขุนตาน, 
อุโมงครถไฟขุนตาน สะพานขาวทา
ชมภู เปนแหลงทองเท่ียวและ
โบราณสถานท่ีเกาแกของตำบลทา
ปลาดุก มีแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตร 
คือ 

1. ศูนยการเรียนรูการทำ
การเกษตรผสมผสาน บานทาปา
เปา 

2. โคนม ปาตึงใต, ทาปาสัก, ทากู 
3. ขาวโพดฝกออนสองทา (ชมสวน
และวิธีการทำ) 

 

- ผลผลิตขาด การตลาดอยางเปน
ระบบตนทุนการผลิตสูงราคาต่ำ 

 

- ระบบการชลประทานไมท่ัวถึง 

 
 

- แหลงทองเท่ียวตามธรรมชาติอยู
ไกลไมสะดวกตอการเดินทาง 

 

- แหลงทองเท่ียวทางการเกษตรยัง
ปรับปรุงไมดีเทาท่ีควรรายไดจาก
สวนนี้ยังไมมากตองปรับปรุง
สถานท่ีใหดีกวานี้จึงจะดึงดูด
นักทองเท่ียวได 
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ปจจัย จุดแข็ง (strength) จุดออน (weakness) 
4. แหลงน้ำ - มีเหมือง ฝายในตำบลหลายแหง 

เชน ฝายทุงปางฮอ ฝายทุงสักลาย 
ฝายทุงปาออ 

- เหมืองและฝายบางแหงยังไมมี
ระบบการจัดการท่ีดี ขาดการดูแล
อยางตอเนื่อง 

5. สาธารณะสุข - ประชาชนในตำบลใหความ
รวมมือตอกิจกรรมของสถานี
อนามัยท่ีดี เชนเรื่องการใชสมุนไพร
ในทองถ่ิน 

- สมุนไพรในตำบลราษฎรยังไมมี
ปลูกสมุนไพรและการพัฒนาในดาน
การแปรรูปยังไมดีเทาท่ีควร 

6. ยาเสพติด - เจาหนาท่ีของรัฐในตำบลทาปลา
ดุกใหความรวมมือในโครงการรวม
พลังตานยาเสพติดตามนโยบายของ
รัฐบาลไดดี 

- ผูท่ีตรวจและพบสารเสพติดนำมา
บำบัดและรักษาตอไป 

- การเปลี่ยนแปลงสถานท่ีอยู
อาศัย/ท่ีทำงานทำใหการติดตาม
ผลการรักษาไมตอเนื่อง 

7. การศึกษา - ในตำบลทาปลาดุกมีจำนวน 8 
โรงเรียน 

 
 
 

- มีการใหทุนการศึกษาจำนวน 50 
ทุน 

 

- มีศูนยพัฒนาเด็กเล็กจำนวน 1 
แหง 

- บุคลากรทางการศึกษายังไม
เพียงพอ 

-บางชั้นเรยีนตองยุบไปรวมกับ
โรงเรียนไกลข้ึน 

- ยังไมเพียงพอตอความตองการ
ของเด็ก 

 

-จำนวนผูดูแลเด็กยังไมพอดีกับ
จำนวนเด็กเล็ก สถานท่ียังคับแคบ 

8. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

- มีศิลปะทางวัฒนธรรมท่ีเปน
โบราณสถานท่ีเกาแก (วัดดอยกู 
เบี้ย วัดทากู วัดทาปาสัก) 
- มีผูมีความรูดานดารอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน (เชน การ
เขียนตัวหนังสือพ้ืนเมือง) 
- เปนตำบลท่ีมีวิถีชีวิตของคนท่ีมี
ความเรียบงาย 

- ขาดการสงเสริม, ดูแล, 
ประชาสัมพันธเทาท่ีควร 

- ขาดความสนใจในราษฎรในตำบล 

- ประชาชนขาดความรูและโอกาส
การเขาถึงฐานความรูดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือ
ประโยชนตอการพัฒนาตำบล 
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3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ปจจยัภายนอก โอกาส 

(OPPORTUNITY) 

ขอจำกัด 

(THREAT) 
1. นโยบายรัฐบาล - นโยบายการพัฒนาของรัฐบาลท่ีมี

สวนเอ้ือประโยชน กระตุนสงเสริม 
และเปดโอกาสใหประชาชนใน
ชนบทเขาถึงบริการของรัฐ เพ่ือลด
คาใชจาย เพ่ิมรายได และขยาย
โอกาสอยางท่ัวถึง 

- การขยายโอกาสไดแตไมท่ัวถึง
ทุกคน 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 11 

- มีการนำปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช 
- ใหความสำคัญกับการพัฒนาคน
อยางตอเนื่อง ยึดคนเปนศูนยกลาง
เนน “คิดเปน ทำเปน” มีการเรียนรู
อยางตอเนื่องเพ่ือนำไปสูการพัฒนา
ดานอ่ืนๆ อยางมีความสุขของคน
ไทยทุกคน 

- เศรษฐกิจในระดับรากฐานยังทำ
การแกไขปญหาเชิงโครงสรางท่ีมี
ระบบไมชัดเจนรวมท้ังขาดความ
เชื่อมโยงของการดำเนินงานอยาง
เปนองครวมท้ังดานแผนงาน แผน
เงินและแผนคน 

-ประชาชนในตำบลยังขาดการ
แสดงความคิดเห็นและการริเริ่ม
สรางสรรคสิ่งตางๆ อยางมีเหตุผล 

3. แผนพัฒนาจังหวัด - พัฒนาดานการเกษตรกรรมและ
ผลิตสินคาดานการเกษตรโดยเฉพาะ
อยางยิ่งลำไย รวมถึงพืชผักและอ่ืนๆ 
ท่ีมีคุณภาพ 

- การมุงพัฒนาและสงเสริมการคา
การลงทุน 

- สงเสริมวัฒนธรรมและการ
ทองเท่ียวเพ่ือใหประชากรมีคุณภาพ
ชีวิต และการเปนอยูท่ีดี พัฒนา
แหลงทองเท่ียว เพ่ือใหเกิดศักยภาพ 
พัฒนาทรัพยากรมนุษยดวย
กระบวนการเรียนรู สงเสริมการใช
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

- ผลกระทบจากสภาพภูมิอากาศท่ี
เปลี่ยนแปลงตลอดมีผลตอพืช
เศรษฐกิจโดยเฉพาะขาวโพดฝก
ออนและโคนม 

 

- การทำงานสวนใหญยังใชแรง 

งานมากกวาเทคโนโลย ี

- ยังไมมีกฎระเบียบท่ีเก่ียวของกับ
การดูแลสิ่งแวดลอมท่ัวท้ังตำบล 
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การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไมมีการ

ดำเนินงาน 
สวนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น √  
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่อง √  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน √  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

√  

สวนท่ี 2  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น √  
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล √  
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทำแผน √  
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาทองถ่ิน 

√  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

√  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลัก การพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

√  

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน √  
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน √  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด √  
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา √  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร √  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร √  
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สวนท่ี 3 

การนำแผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561 - 2565) ไปสูการปฏิบัต ิ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองชาง สำนักปลัด 

การเกษตร กองชาง กองสาธารณสุข
และสิงแวดลอม 

การบริการชุมชน
และสังคม 

เคหะและชุมชน กองชาง สำนักปลัด 

2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
การเกษตรและการ
ทองเท่ียว 

การเศรษฐกิจ การเกษตร กองสาธารณสุข 
(งานเกษตร) 

 

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

สำนักปลัด กองชาง 

3 การพัฒนาดานสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

การบริการชุมชน
และสังคม 

สังคมสงเคราะห สำนักปลัด  
สรางความ
เขมแข็ง 

สำนักปลัด  

รักษาความสงบ
ภายใน 

สำนักปลัด  

งบกลาง สำนักปลัด  
4 การพัฒนาดานศาสนา

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

การเศรษฐกิจ การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

กองการศึกษา สำนักปลัด 

5 การพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

การเศรษฐกิจ การเกษตร กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

สำนักปลัด 

เคหะและชุมชน กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

สำนักปลัด 

6 การพัฒนาดานการศึกษา
และกีฬา 

การบริการชุมชน
และสังคม 

การศึกษา กองการศึกษา  
ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา สำนักปลัด 

 

 



93 
 

  แผนพัฒนาทองถิ่นหาป (พ.ศ. 2561-2565) แกไขเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง คร้ังที่ 1/2563 
 

 

 

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

7 การพัฒนาดานสาธารณสุข
และการเสริมสรางสุขภาพ
ประชาชน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

 

อ่ืน ๆ งบกลาง กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

สำนักปลัด 

8 การพัฒนาดานการเมืองและ
การบริหารจัดการองคกร 

การบริหารท่ัวไป บริหารท่ัวไป สำนักปลัด ทุกกอง 
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สวนที่  4 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

 
*********************************** 

 
  เปนแบบที่กำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดำเนินการให
คะแนนตามเกณฑที่กำหนดไว ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให
แลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 ประกอบดวย 

1.1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 คะแนน 
1.2  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3  ยุทธศาสตร 60 คะแนน ประกอบดวย 

(1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ 5 คะแนน 
(6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพื่อใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการ

พัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
2.แนวทางการพิจารราการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 ประกอบดวย 
 2.1 การสรุปสถานการณพัฒนา 10 คะแนน 
 2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
 2.4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 คะแนน 
 2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
   (2) กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 

  (3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 5 คะแนน 
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   (4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 คะแนน 
                   (5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
                    แหงชาติ ฉบับท่ี 12 5 คะแนน 
                   (6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 คะแนน 
                   (7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
                   (8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ยังยื่น 

 ภายใตหลักประชารัฐ 5 คะแนน 
(9)งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
(10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (kPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 5 คะแนน 
(12) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อน
การพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 
คะแนน) 
 

3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 
2.การวิเคราะหสภาวการณและศกัยภาพ 15 
3.ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 
   3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) 
   3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) 
   3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) 
   3.4 วิสัยทัศน (5) 
   3.5 กลยุทธ (5) 
   3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) 
   3.8 แผนงาน (5) 
   3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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4. แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความ

สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด 

1.ขอมูลสภาพทั่วไป
และขอมูลพื้นฐานของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การวิเคราะห
สภาวะการณและ
ศักยภาพ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้
(1.)ขอมูลเก่ียวกับตานกายภาพ เชนที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตำบล
ลักษณะลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดินลักษณะของแหลงน้ำ 
ลักษณะของไม/ ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ 

    20 
    (3) 

 

(2)ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร
และชวงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

    (2)  

(3)ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมเคราะห ฯลฯ 

     (2)  

(4)ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจเชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา 
การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

    (2)  

(5)ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจเชน การเกษตร กระประมง การ
ปศุสัตว การบริการ การทองเทีย่ว อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

    (2)  

(6)ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนะรรม เชน การนบัถือ
ศาสนาประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน 
สินคาพืน้เมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

    (2)  

(7)ขอมูลเก่ียกับทรัพยากรธรรมชาติ เชนปาไม ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

    (2)  

(8)การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน
หรือการใชขอมูล จปฐ. 

    (2)  

(9)การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด รวม
ทำ รวมตัดสนิใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกไขปญหาสำหรับการพฒันา
ทองถ่ินตามอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนสวนถ่ิน 

    (2)  

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้
(1)การวิเคราะหที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยทุธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน รโย
บาลของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

    20 
    (5) 

 
 

(2)การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบงัคับ
ใชผลของการบังคับใช สภาพการณที่เกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

   (3)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

2.การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.ยุทธศาสตร 
3.1 ยุทธศาสตร
ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร
ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด 
 
 
3.3 ยุทธศาสตร
ของจังหวัด 

(3)การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุขความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

   (3)  

(4)การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน กาสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมอาชีพ 
กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

    (3)  

(5)การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติ
ตาง ๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน 
การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

    (3)  

(6)ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT  Analysis ท่ีอาจ
สงผลตอการดำเนินงานแก S-Strength (จุดออน)  
o-opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

    (3)  

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติและ Thailand 4.0 

    60 
   (10) 

 

สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและThailand 
4.0 

    (10)  

สอดคลองกับยุทธศาสตรพัฒนากลุมจังหวัด 
ยุทธศาสตรพัฒนาภาคแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดินนโยบาย/
ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

    (10)  

3.4 วิสัยทัศน 
 
 
 
 

วิสัยทัศน ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปนหรือบรรลุถึง
อนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพ
ท่ีเปนลกัษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

   (5)  
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ประเด็นการพิจารณา                     รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

3.5 กลยุทธ 
 
 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร 
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 
 
 
 
 
 
 

แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตาม
อำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนำไปสู
การบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่ง
ท่ีจะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น 

    (5)  

ความมุงอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือให
บรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิด
จากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนำไปสูผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร 

    (5)  

แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด
จุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจาก
เปาประสงค ตังชี้วัดคาเปาหมาย กลยุทธจุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นำไปสูการจัดทำโครงการพัฒนา
ทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินโดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกลาว 

    (5)  

ความเชื่อมโยงองครวมท่ีนำไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ี
เกิดผลผลิ/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

    (5)  

                           รวมคะแนน    100   
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5.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

                                                 ประเด็นการพิจารณา  คะแนน 
1.การสรุปสถานการณการพัฒนา    10 
2.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    10 
3.การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ    10 
4.แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา    10 
5.โครงการพัฒนา ประกอบดวย    60 
  5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ    (5) 
  5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ    (5) 
  5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 

   (5) 

  5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป    (5) 
  5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แหงชาติ 

   (5) 

  5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0    (5) 
  5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด    (5) 
  5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน  
      ภายใตหลักประชารัฐ 

   (5) 

  5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)    (5) 
  5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ    (5) 
  5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

   (5) 

  5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค    (5) 
                                                รวมคะแนน  100 
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6. แนวทางเบื้องตนในการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ

สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขงองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา                     รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1.การสรุปสถาน
กานณการพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการทำยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis) Global 
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง
ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ,ดาน
สังคม,ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

      10  

2.การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1)การควบคุมท่ีมีการใชตัวเลขตาง ๆเพ่ือนำมาใชในการ
วัดผลในเชิงปริมาณเชน การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ ก็คือผลผลิตนั้นเองวาเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมาย
เอาไวหรือไมจำนวนท่ีดำเนินการจริงตามท่ีไดกำหนดไว
เทาไร จำนวนท่ีไมสามารถดำเนินไดมีจำนวนเทาไร
สามารถอธิบายไดตามหลักประกันสิทธิภาพ (Efficency) 
ของการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีไดกำหนดไว 
2.)วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ ( lmpact) โครงการ
ท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)  

       10  

3.การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1.) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
คือการนำเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานตางๆ ท่ีดำเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ 
ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตาม
อำนาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ
วัสดุ ครุภัณฑ การดำเนินการตางๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกตอง คงทนถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
หรือไม ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectivectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามท่ีไดรับงบประมาณมาดำเนินการ  รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงาน 
2)วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (lmpact) โครงการท่ี
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qunlitative)   
 

      10  
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4.แผนงานและ
ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

1)วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในมติตางๆ จนนำไปสูการจัดทำยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินโดยใช SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/ Global Demand  /Trend หรือ
หลักการบรูณาการ (lntegration) กับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดตอกัน 
2)วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตางๆ ท่ี
สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

     10  

5.โครงการพัฒนา 
5.1ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
5.2กำหนด
วัตถุประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 
 
5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสูการตั้ง
งบประมาณได
ถูกตอง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตร 
 
 
 
 

ควรประปอบดวยขอมูลดังนี้ 
เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและดำเนินการ
เพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีกำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

    60 
    (5) 

 

มีวัตถุประสงคชัดเจน (Clearobjective) โครงการตอง
กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของ
โครงการกับหลักการและเหตุผลวิธีการดำเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจนมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

    (5)  

สภาพท่ีอยากใหเกิดในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึง
เปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาไร 
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย 
พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให
ชัดเจนวาโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและ
จนลงเม่ือไร ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุมใหบอกชัดเจนวาลงไปวาใครคือ
กลุมเปาหมายหลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

    (5)  

โครงการสอดคลองกับ(1) ความม่ันคง (2) การการสราง
ความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทา
เทียมกันทางสังคม (5) การสรางความเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (6) การปรับปรุงสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือใหเกิดความ
ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

    (5)  
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5.5 เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 
5.6โครงการมีความ
สอดคลองกับ 
Thailand 
4.0 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา 
(3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป (4) ยึด
เปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นำไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ป ท่ี
ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ท่ีเปนเปาหมายระยะยาว ภายใต
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแขงขัน
และการหลุดพนกับดักรายรายปานกลางสูรายไดสูง
(2)การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบ
เพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลี่
อมล้ำทางสังคม (4)การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเปนเมือง (5)การสรางความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6ปการ
บริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

    (5)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยน
โครงสรางเศรษฐกิจไปสู Value – Based Economy 
หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมทำนอย ไดมาก
เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑไปสูสินคา
เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลียนประเทศดวย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี 
ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากข้ึน
รวมถึงโครงการท่ีเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนาแลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ เชน 
ดานเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 
ฯลฯ 

    (5)  
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ประเด็นการพิจารณา                     รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

5.7 โครงการ
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 
 
 
 
 
5.8 โครงการแกไข
ปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ย่ังยืน 
ภายใตหลักประชารับ 
5.9 งบประมาณ มี
ความวอดคลองกับ
เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) 
 
 
5.10 มีการประมาณ
การราถถูกตองตาม
หลักวิธีการงบปนะ
มาณ 
5.11 มกีารกำหนด
ตัวชี้วัด (KPl) และ
สอดคลองกบั
วัตถุประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 
5.12 ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงค 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลา
ของแผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกำหนดขึ้น เพื่อขับเคล่ือนการ
พัฒนาทองถิ่นเสมือนหน่ึงการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด
ซึ่ง ไมสามารถแยกสวนใดสวนหนุงออกจากกันได 
นอกจากน้ีโครงการพัฒนาทองถิ่นตองเปนโครงการเชื่อมตอ
หรือเดินทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ีไดกำหนดขึ้น
ท่ีเปนปจจุบัน 

    (5)  

เปนโครงการท่ีดำเนินการภายใตพื้นฐานความพออเพียงท่ี
ประชาชนดำเนินการเองหรือรวมดำเนินการ เปนโครงการ
ตอยอดและขยายไดเปนโครงการท่ีประชาชนตองการเพื่อให
เกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะใหทองถิ่นมีความมั่นคง มั่ง
คั่ง ย่ังยืน เปนทองถิ่นท่ีพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    (5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองดำเนินถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการไดแก (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหล่ีอมล้ำใน
การพัฒนาทองถิ่น นำไปสูความยุติธรรม (Equily) (5) ความ
โปรงใส (Transparency) 

    (5)  

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับ
โครงการถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคา
กลาง ราคากลางทองถิ่นมีความโปรงใสในการกำหนราคา
และตรวจสอบไดในเชิงประจักษ 

    (5)  

มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Perfomance 
lndicator : KPI) ท่ีสามารถวัดได (measurableX) ได เชน 
การกำหนดความพึงพอใจการกำหนดรอยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลวัตถุประสงคท่ีเกิดขึ้นส่ิงท่ีไดรับ (การคาดการณ 
คาดวาจะไดรับ) 

  

ผลท่ีไดรับเปนส่ิงท่ีเกิดขึ้นไดไดจริงจากการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีต้ังไว การ
ไดผลท่ีเกิดขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวา
วัตถุประสงคซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง (1) มี
ความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จ
ได (3) ระบุส่ิงท่ีตองการดำเนินงานอยางชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได (4ป เปน
เหตุผล สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอก
เวลาได 

    (5)  

รวมคะแนน    100  
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7. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใชรูปแบบเชิงพรรณนา ซ่ึงสามารถแสดงไดท้ังการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ขอมูล 
 7.1 ใชแบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
   (1) แบบตัวบงชี้การปฏิบัติงาน (Performance indicators) 
   (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ (Scorecard Model ของ 
Kaplan ฿ Norton 
   (3) แบบมุงวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
   (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
   (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance  Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
   (6) แบบการประเมินโดยใชวิธีการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนหรือ Problem-Solving Method 
   (7) แบบการประเมินแบบมีสวนรวม (Participatory Methods) 
   (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
   (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
   (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ  
   (11) แบบอ่ืน ๆ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกำหนดข้ึน ท้ังนี้ตองอยูภายใตกรอบตามขอม 
(1)-(10) หรือเปนแบบผสมก็ได 
   7.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลท่ีไดจริง ๆ คืออะไรคาใชจาย (Cost) เวลา 
(Time) เปนไปตามท่ีกำหนดไวหรือไม 
   7.4 วัดผลนั้นไดจริงหรือไม หรือวัดไดเทาไร (Key Performance lndicators : Kpls)  
   3.5 ผลกระทบ (Impact) 
 
 
 
    .......................................... 
 


